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“Higbir seye ihtiyacimiz yok, yalniz bir seye ihtiyacimiz vardir; caliskan olmak.”

“Bu ulusa ve Ulkeye hizmet gérevi bitmeyecektir.”

A5,



Belediye Meclisinin Sayimn Uyeleri:

Murath Belediyesi olarak hizmet sunmaya siz degerli meclis iiyelerimizle ayni1 ¢osku ve ayni
heyecan ile ¢alismalarimiza devam ediyoruz.

Ortak hizmet istegi yaptiklarimizi ve yapacaklarimizi tetikleyen en énemli unsurdur. Urettigimiz
hizmetlere sahit olacaginiz bu faaliyet raporunda yapilan her seyin altinda birlikte c¢alismanin,
dayanigmanin, gerceklestirdigimiz fikir alig-verislerinin énemli payr vardir. Bizler basarinin bir takim
oyunu oldugunu ve birlikten kuvvet dogacagi inanci1 ile yolumuzu ¢iziyoruz.

flgemize kars1 duydugumuz sevgimizi ve sevgimiz sayesinde artarak devam eden azmimizi fark
ettirmek iizere 5393 sayili Belediye Kanunun 56. maddesine istinaden Belediyemizin 01.01.2020 -
31.12.2020 tarihleri arasindaki Belediyemiz faaliyetlerini, bu siire zarfinda yapmig bulundugu hizmetleri
yiiksek Meclisinize sunuyorum.
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I-GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Belediyeler, belde halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak iizere kurulmus kamu kurumlaridir.
Temel misyonu halkin ortak ihtiyaglarina yonelik hizmet sunma olan belediyelerimizin bu misyonlarini
etkin, verimli ve kaliteli bicimde gerceklestirebilmeleri ve hizmet sunduklari kentin yasam kalitesini
gelistirebilmesi i¢in gilinlimiiz gelismis tilkelerinde uygulama alani bulan ¢cagdas belediyecilik anlayigsina
sahip olmalar1 gerekmektedir. Bu sebeple, belediyemiz misyonunu " Cagdas Belediyecilik anlayist
cercevesinde halka hizmet " olarak belirlemistir.

Vizyonumuz

Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaglar1 hizla degismekte
ve ¢esitlenmektedir. Ekonomik ve sosyal gelismeye paralel olarak temel ihtiyaclar karsilanan toplumda
yeni talepler ortaya ¢ikmaktadir. Belediyeler, belde ve belde halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak igin
hizmet veren kuruluslar olarak, kentin gelisimini ve kent insaninin ihtiyaglarin1 saglikli ve stirdiiriilebilir
bicimde karsilamak zorundadirlar. Bunun yolu da belediyenin gelisim ve degisimleri takip etmesi, bu
stirecin gerektirdigi dontisiimleri saglayabilmesi gereklidir.

Belediyelerimizin bu doniisiimii saglikli gerceklestirmesi, kente ve kentliye en iyi hizmeti
sunabilmesi i¢in kentlilerin, paydaslarin katilimimi 6nemsemesi, karar ve uygulamalarinda seffafligi
saglamasi gerekmektedir. Bu sebeple Muratli Belediyesi olarak vizyonumuzu "Seffaf, katilimci, etkin,
cagdas ve finansman kaynaklar1 agisindan istikrar1 saglamis bir belediyecilik temel hedefimizdir. Tiim
toplum kesimiyle barisik, siireklilik igerisinde degisimi arayan birliktelik icerisinde farkliliklar1 koruyan,
halkinin dinamizmine giivenen etrafindaki gelismelere ve yeniliklere agik, Sivil Toplum Kuruluslar1 ile
igbirligine inanan bir yonetim anlayisini hakim kilmay1 hedefleyen bir belediyecilik “ olarak belirledik.

ilkelerimiz

[lkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak i¢in ¢aba sergilerken bagl
kalacag degerleri ifade etmektedir. Ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin temel sartidir. Ozellikle kamu
kurumlarinda ilkeli olmak daha biiylik 6nem arz etmektedir. Ciinkii, kamu kurumlari, kamu kaynaklarini
kullanarak, kamudan aldig1 yetkiyle, kamuya hizmet iliretmektedirler. Muratli Belediyesinin ilkeleri
sunlardir:



> Seffaf Yonetim

Gizlilik, kamu yonetimindeki yolsuzlugun, verimsizligin, kayirmaciligin, politik ayrimciligin en
onemli sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar da, kamu yonetiminin kendisinden beklenen fonksiyonlari
yerine getirmesini engellemekte, toplumsal kaynaklar1 verimsiz kullanimla harcamakta ve halkin kamu
kurumlarina olan giivenini zedelemektedir. Seffafligin temeli; ilgili olan h erkesin gereksinim
duydugu bilgiye erisebilmesinin saglanmasidir.

4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu'nda su ifadeler yer almaktadir: "Gergek ve tiizel kisiler, kanunla
belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde bilgi edinme hakkina sahiptir. Kamu kurum ve kurulusglari, gercek
ve tilizel kisilerin talep etmeleri halinde, istenen bilgi ve belgeleri kanunda belirtilen istisnalar diginda
vermekle yiikiimliidiir. "Belediyelerimiz, seffafligin bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine de sahip
olmalidir. Vatandas, "yetki veren" dir ve kamu yonetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu
yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullandiginin hesabin1 vermesi gerekmektedir.

> Katilimci Yonetim

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlarndir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet
kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlar1 etkileme ¢abalar1
sergilemektedir. Bu acidan belediyeler demokratik kiiltiirtin gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayni
zamanda vatandaglarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barigin
gelismesine de katki saglamaktadirlar.

> Surdurebilirlik

Belediyelerimiz, "bugliniin ihtiya¢larini, gelecek kusaklarin kendi ihtiyaglarini karsilayabilme
imkanindan 6diin vermeksizin karsilamak", dogaya ve cevreye karsi gereken hassasiyeti korumak ve
kentlerimizi i¢inde yasayanlara huzur, giiven, umut veren ve medeni ihtiyaclarim1 karsilayabildikleri bir
yerlesme alanina dontistiirmekle yiikiimliidiirler.

Muratl Belediyesi, Muratli’nin gelisimini, ¢cevreye duyarli, gelecek nesillerimizin de haklarina saygili
bicimde gerceklestirmeyi ve ilimizin saglikli yapilanmasini temel ilkeleri arasinda kabul eder.

> Hizmette Adil, Davranista Esit Olmak

"Adalet miilkiin temelidir " ifadesinde yer alan miilk kelimesi iktidar anlamina gelmektedir. Adalete
dayanmayan iktidarlar temelsiz yapilardir. Belediyelerimiz karar ve uygulamalariin adalete dayanmasi,
hizmette adil olunmasi temel ilkelerimizdendir.

Adalet, idarenin biitlin eylem ve islemlerinde temel almas1 gereken en yiice degerdir. Adil hizmet,
hizmetin 6ncelik sirasina gore verilmesini gerektirir. Adil yonetim de haklinin hakkini teslimi gerektirir.



Belediyelerimizin karar ve uygulamalarinda temel yaklagim, ihtiyaglar ve oOncelikler dikkate
alinarak kamu kaynaklarinin kullanimi ve hizmetin sunulmasidir.

Belediyemiz hizmet sunumunda Muratli’da yasayan herkesi ayn1 énemde kabul eder ve kimsenin
ayricalikli olmasina miisaade etmez. Her Muratli’ 11, belediyemizle iliskisinde, aymi giiler yiiz, ilgi ve
alakay1 gdrme hakkina sahiptir.

> Degisime Uyum Saglamak

Gelisen ve degisen diinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin ihtiyaglari hizla degismekte ve
cesitlenmektedir. Belediyemizin kendisinden beklenen misyonu yerine getirebilmesi, vizyonuna
ulagabilmesi i¢in degisime uyum saglamak zorundadir. Muratli Belediyesi, kenti ve kentliyi ilgilendiren
her alanda gelismeleri, degisimi yakindan takip etmeyi ve bunun gerektirdigi doniisiimleri saglamay1 ilke
olarak kabul etmektedir.

> Vatandas Odaklilik

Murath Belediye Yonetimi olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas odakli hizmettir. Ciinkdi,
kamu kurumlar1 ve belediye, vatandasa hizmet etmek icin vardir. “Insan1 yasat ki Devlet yasasin” temel
yaklasimimizdir.

Once Insan demek, insanmn hakkinda saygi gostermek, insan haysiyetine uygun hizmet sunmak
demektir. Insan1 rencide eden, insana saygi gdstermeyen, insanin hakkina riayet etmeyen bir yaklasim
belediyemizce kabul edilemez. Belediyelerin vatandas odakli olmasi demek, belediye hizmetlerinin
planlanmasi, uygulanmasi ve sunumunda halkin beklenti ve taleplerinin dikkate alinmas1 demektir.

> Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimi

Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gdstergesidir. Daha agik bir ifade ile, yapilan
hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir. Verimlilik, genel olarak tiretim miktarinin, o iiretim
miktarini iiretmek i¢in kullanilan {iretim etmenlerine oranidir. Bir toplumun kalkinmasinda verimlilik,
etkinlik ve kalite en 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir. Bu sebeple, Muratli’ya nitelik ve nicelik
yoniinden daha fazla hizmet sunabilmek i¢in belediye kaynaklarmin etkin ve verimli kullanilmasi ve
hizmette kalite temel ilkelerimizdendir.

>  Onceliklerin Belirlenmesi

Muratli’ nin  ve ilge halkinin belediye hizmetleri ile ilgili beklentilerinin ve ihtiyag¢larinin
onceliklerinin de dogru tespiti gerekmektedir. Oncelikleri belirleme ve bu 6nceliklere gore hizmetlerin
planlanmas1 ve sunumu belediyemizin temel ilkelerindendir.

> Planh ve Programli Calisma

Kamu kaynaklarinin dogru kullanimi, hizmetlerin etkin bigimde yerine getirilmesi i¢in planh ve
programi c¢aligma esastir. Belediyeler, giinii birlik karar ve icraat degil, dogru hazirlanmis planlar ve



programlar ¢ercevesinde hareket eder ve plan ve programlarinin da 6nceden ilan ederek kamu kontroliine
imkan saglarlar. Murath Belediyesi, calismalarinda planli ve programli olmayi ilke olarak kabul eder.

> Tarihi ve Kultiirel Mirasin Korunmasi

Tarihi ve kiiltiirel miras, bir toplumun hafizasini olusturmaktadir. Muratli’da bulunan tarihi mirasa
sahip ¢ikmak, onu koruma/kullanma dengesi icerisinde yagatmak belediyemizin temel ilkelerindendir.

> Toplumun Deger Yargilarina Saygili Olmak

Belediyeler, tiim kamu kurumlar1 gibi, topluma hizmet amaciyla kurulmustur. Bu gérevin yerine
getirilmesinde toplumun deger yargilarina saygili olmak, kurumlarin 6ncelikli sorumluluklarindandir.

Belediyemiz, belde halkinin deger yargilarina saygiy1 temel ilke olarak kabul eder. Ciinkii, toplumun
degerlerine sayg1 gostermek, toplumun hassasiyetine uygun hizmet sunmak demektir. Toplumu rencide
eden, topluma saygi gostermeyen bir yaklasim belediyemizce kabul edilemez.

> Egitimli Personel ve Giiler Yiizlii Hizmet

Kente ve kent halkina daha iyi hizmet verebilmek icin siirekli gelisim ¢abasi igerisinde olmamiz
gereklidir. "Bir giinii bir giiniinli denk olan ziyandadir" anlayisindan hareketle her giin daha iyiye, daha
giizele ulagmak , nitelin ve nicelik olarak daha fazla hizmet iiretmek icin siirekli gelisim anlayisiyla hareket
etmemiz gerekmektedir. Bu da egitim ile miimkiindiir. Personelimizin egitim seviyesinin yiikselmesi,
vatandasa daha iyi hizmet sunmamiz i¢in gereklidir. Ancak, bu hizmetlerin sunumunda giiler yiizlii olmak
temel sorumluluklarimizin arasindadir.

» Kentlilik Bilincinin Gelistirilmesi

Kentlerimizin en dnemli sorunlarindan birisi de kentte yasayanlarin kentlerini sahiplenmemeleridir.
Kentlilik bilincinin gelismemis olmasi, kentlerimizi sahipsiz kilmakta, kent imkanlarinin hoyratca
kullanilmasina yol agmaktadir. Bu olumsuzluklarin giderilmesi i¢in kentlilik bilinci ile hareket edilmesi ve
bu bilincin gelistirilmesi temel ilkelerimizdendir.

> Kentin Cagdas Normlara Kavusturulmasi

Kentlerin saghkli ve siirdiiriilebilir mekanlara doniismesi i¢in ¢agdas normlarin kentte
gerceklestirilmesi gerekmektedir. Alt yapidan donatiya, rekreasyondan sosyal ve kiiltiirel hizmetlere kadar
yerel hizmetlerin her alaninda giiniimiiz normlarina ulagmak temel ilkelerimizdendir.



> Saglikh Kentlesme

Ortak yasam alanlarimiz olan kentlerimizin i¢inde yasayanlar agisindan saglikli nitelikte olmasi
gerekmektedir. Saglikli kentlesme yap1 stokundan altyapiya, ¢evreden sosyal-kiiltiirel yapiya kadar kenti
ve kentliyi etkileyen her alanda saglikl1 gelisimi gerekli kilmaktadir.

Murath Belediyesi olarak, sehrimizin saghkh gelisimini saglamak temel ilkelerimizdendir.

Yesil ve Ferah bir Ilge Muratli’'nin cevre ile uyumu, halkin doga ile birlikte yasayabilmesi i¢in yesil
alanlarin olusturulmasi, var olanlarin korunmasi ve kullanilabilirliinin gelistirilmesi ferahliginin
saglanmasi temel ilkelerimizdendir.

B — Yetki, Gorev ve Sorumluluk
Anayasamizin 127. Maddesi uyarinca;

> Mabhalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak tizere
kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen, se¢gmenler tarafindan
secilerek olusturulan kamu tiizelkisileridir. Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden
yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir.”’
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imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarlklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve

spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi Sszi;?y;h
hizmetlerini yapar veya yaptirir.(Mtlga son cumle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (..)(Ek cumleler: Kanunu’\:\un

12/11/2012-6360/17 md.) Biyiiksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in (zerindeki belediyeler,
kadinlar ve ¢cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acabilirler.

14/a Maddesi




Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
turlt arag, gere¢c ve malzeme ihtiyacglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirlu tesisi agabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlr ve tabiat varlklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir.(Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genclere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tirlG amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Gstiin basari
gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin
(b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir énceki yil genel bltce
vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; blyiiksehir belediyeleri icin binde
yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini gecemez. (iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yaslh, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetlerigotirilebilir. 4562 sayil
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.)

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

5393 sayili
Belediye
Kanunu’nun
14/b Maddesi

Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

5393 sayili
Belediye
Kanunu’nun
15/a Maddesi
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5393 sayili
Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik gikarmak, belediye yasaklari koymak ve Belediye
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek. Kanunu’'nun
15/b Maddesi
5393 sayili
Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek. Belediye
Kanunu’nun
15/c Maddesi
Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve 5393 sayili
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikkiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, Belediye
su, atik su ve hizmet kargiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya Kanunu’nun
yaptirmak. 15/d Maddesi
.. .. . - . . 5393 sayili
Muktesep haklar sakh kalmak tzere; igme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur Belediye
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve Kanunu’nun
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek. 15/e Maddesi
5393 sayili
Toplu tasima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayli sistem dahil her Belediye
tirld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek. Kanunu’nun 15/f
Maddesi
5393 sayili
Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi Belediye
ile ilgili butln hizmetleri yapmak ve yaptirmak. Kanunu’nun
15/g Maddesi
- I . . . . . . L 5393 sayili
Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari Belediye
icerisinde tasinmaz almak, kamula§t|rrt1ak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, Kanunu’nun
tahsis etmek, bunlar izerinde sinirl ayni hak tesis etmek. 15/h Maddesi
5393 sayili
. Belediye
Borg almak, bagis kabul etmek. Kanununun 15/i
Maddesi
LA .. - - .. . 5393 sayili
Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani Belediye
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina K .
izin vermek. Kanunu nun.15/J
Maddesi
5393 sayili
Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar Belediye
vermek. Kanunu’nun

15/k Maddesi

Gayristhhi mlesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 15/I

Maddesi
Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar 5393 sayili
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, Belediye
cezasi 6denmeyerek iki glin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi Kanunu’nun

o6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dig
mallari yoksullara vermek.

15/m Maddesi

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

5393 sayili
Belediye
Kanunu’nun
15/n Maddesi
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Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

5393 sayih
Belediye
Kanunu’nun
15/0 Maddesi

Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini,
bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitlin isleri
yuritmek.

5393 sayili
Belediye
Kanunu’nun
15/p Maddesi

(Ek:12/11/2012-6360/18 md.) Belediye micavir alan sinirlariicerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak lcret karsihiginda yer se¢im belgesi
vermek,

5393 sayili
Belediye
Kanunu’nun 15/r
Maddesi

(Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslari aracihgiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

5393 sayili
Belediye
Kanunu’nun
15/s Maddesi

tarim ve hayvancihigl desteklemek amaciyla her tirli faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5216 sayili
Kanunlarla miinhasiran biiylksehir belediyesine verilen gérevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda Belediye
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. Kanunu’nun 7/a
Maddesi
5216 sayili
Bliyliksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna Belediye
tasimak. Kanunu’nun 7/b
Maddesi
5216 sayili
Sthhiigyerlerini, 2 nci ve 3 Ginci sinif gayrisihhi miiesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence Belediye
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek. Kanunu’nun 7/c
Maddesi
Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, 5216 sayil
gencgler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiltirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari Belediye
acmak; mabetler ile saghk, egitim, klltlr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltiir ve B
. o L . R Kanunu’nun 7/d
tabiat varlklar ve tarihl dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve Maddesi
islevlerinin gelistiriimesine iliskin hizmetler yapmak.
(Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi acisindan tehlike olusturan 5216 sayili
binalari tahliye etmek ve yikmak. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) Buyuksehir ve ilce belediyeleri Belediye

Kanunu’nun 7/f
Maddesi




C - idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
o awouses
Sira No ARACIN CINSI ADET
1 Kamyonet 2
2 Binek Oto 4
3 Otobiis 2
4 Panelvan 1
5 Traktor 3
6 is Makinesi 4
7 Kamyon 4
8 Yol Suiptirme Araci 1
9 Sikistirmali Cép Kamyonu 5
10  Arazoz 1

Hizmet Binasi Muradiye Mahallesi Belediye Ana Hizmet Binasi
Atik Getirme Merkezi Muradiye Mahallesi Atik Toplama Merkezi
Hayvan Barinagi Fatih Mahallesi Hayvan asilama, bakim,....vb.

Zabita Karakolu Muradiye Mahallesi Belediye Hizmet Binasi



2 - Orgiit Yapisi

A- Belediye Meclis Uyeleri

Ufuk GENCTURK ismail ATES Kiymet ONUR Cengiz CAYIR

CHP CHP CHP CHP

Hakan OZTURK Ozglir CAKMAK Semih KESKIN Tamer YARGI

CHP CHP CHP CHP

Umit KANBUR Ayhan KAPLAN Necip GUR Salih Can CEVIK

CHP MHP MHP MHP



Recep AZCAN Okan ORTAER Beytullah ONGUN
AK Parti AK Parti AK Parti
B- Teskilat Yapisi
Nebi TEPE

Belediye Baskani

Belediye Meclisi

Belediye Encimeni

Ufuk Gengtirk

Baskan Yardimeisi

Aysun Yildizoglu

Baskan Yardimcisi

Aysun Yildizoglu
Fen i§|eri Midir V.

Selime Gayret Tolga Ekim

Kiltir ve Sosyal Isler Zabita Midiri

Mudiri

Erding Ersel Gindiz

Yazi Isleri Midiri

Arzu Yorgun Ramadan Ongun

Hukuk igleri Birimi Mali Hizmetler Mudiru

Erding Ersel Gindiz

insan Kaynaklari ve Egitim
Midir V.

Tolga Ekim
Temizlik i§|eri Midir V.

Selime Gayret
Muhtarlik Isleri Midirt

Melis Destan
Ozginer

Veteriner Isleri Muduri




C- Komisyon Uyeleri

Cengiz CAYIR Hakan OZTURK
Ozgir CAKMAK Umit KANBUR
Tamer YARGI Semih KESKIN
Salih Can CEVIK Ayhan KAPLAN
Beytullah ONGUN Recep AZCAN
KULTUR KOMiSYONU
Tamer YARGI Cengiz CAYIR
Ozgiir CAKMAK Ozgiir CAKMAK
Kiymet ONUR Tamer YARGI
Necip GUR Necip GUR
Okan ORTAER Okan ORTAER
Semih KESKIN ismail ATES
ismail ATES Kiymet ONUR
Umit KANBUR Ozgiir CAKMAK
Necip GUR Beytullah ONGUN
Okan ORTAER Salih Can Cevik

ICKILi BOLGELERIN ISLAHI KOMiSYONU

Ayhan KAPLAN Beytullah ONGUN ismail ATES
Okan ORTAER Ozgiir CAKMAK Recep AZCAN
Semih KESKIN Salih Can CEVIK Necip GUR

ENCUMEN UYELERI

ASIL UYELER YEDEK UYELER
Cengiz CAYIR Kiymet ONUR
ismail ATES Umit KANBUR




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediye Baskanligimiz hizmet binamizda yapilan ¢alismalarda merkezi bilgisayar otomasyon
teknolojisi kullanilmakta, birimlerde yapilan giinliik calismalar ayni giin igerisinde Mali Hizmetler
Midirligiiniin giinliik takibiyle ve yedekleme sistemiyle calisilmaktadir. Bunun yan sira Belediyemiz
birimlerinde yazismalarda bagimsiz PC’ ler de yaygin olarak kullanilmaktadir.

BiLGi VE TEKNOLOJi KAYNAGIMIZ

50
:
2
2
2
2
:
;
:
2
Swen 2
|
S |
|
|
:
"
o
:



4- insan Kaynaklar

Dolu Norm Kadro Cetveli Memur

SIRA NO SINIFI UNVANI ADEDI
1 G.I.H. BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 1
2 G.i.H. YAZI iSLERi MUDURU 1
3 G.I.H. MALI HIZMETLER MUDURU 1
4 G.i.H. KULTUR VE SOSYAL iSL. MD. 1
5 G.IH. ZABITA MUDURU 1
6 T.H. MIMAR 1
7 T.H. TEKNIKER 2
8 G.IH. TAHSILDAR 2
9 T.H. TEKNISYEN 1
10 G.I.H. ZABITA KOMISERI 1
11 G.IH. ZABITA MEMURU 6
12 G.i.H. SOFOR 2
13 G.I.H. SEF 4
14 T.H. MUHENDIS 6
15 SAG.H. HEMSIRE 1
16 G.I.H. V.H.K.I. 6
17 T.H. AVUKAT 1
18 G.I.H. AYNIYAT MEMURU 1
19 G.I.H. SAYMAN 1
20 G.l.H. EGITMEN 1
21 SAG.H. VETERINER 1
22 T.H. SEHIR PLANCISI 1

GENEL TOPLAM 43

Belediyemiz Bagkanligi biinyesinde 30 memur, 13 sézlesmeli personel ve 25 daimi is¢i olmak iizere
toplam 68 personel ¢caligmaktadir.

Statu CEVED] Erkek Toplam Personel
Memur 10 20 30
Daimi is¢i 5 20 25
Sozlesmeli 5 8 13

Toplam 20 48 68



5- Sunulan Hizmetler

Nebi TEPE

Belediye Baskani

Kiltir ve
Sosyal Fen Isleri Zabita Veteriner
Isler Midirligi Amirligi Hekimligi

Midirligu

Temizlik
Isleri
Midurligu

Mali
Hizmetler
Midirligu

Belediye Yazi Isleri
Bsk. Yrd. Midirligu

e )\ [ N\ N [ N [ N\ [ N\ [ N\ [ N
Fen Isleri ile
ligili Insaat Yoz isleri isyeri A
azi §er| i §Ye|'l ¢ma ve . o )
RUhsoLﬂ:rmm (Gelen/Giden i IButhe . FBat?'raImi \I/e. BP:hrke\I/eer Ruhsatlandirma V;;:'::erl’lik Temizlik Isleri
A evrak, Dilekge slemierl estival lsteri 3 Isleri
Iskanlarinin !
ezl ' A A A A A A y,
e N N N\ [ N\ [ N\ [ N\ [ N\ [ N
isci Personelin [,
Senelik Izin Meclis ve Gel[r/Gider Halkla Boya/Badana Tebligat Micadelesi Cevre Saglk
ve Encimen Isleri lliskiler Isleri Hizmetleri isleri Hizmetleri
Yazismalar ’
< Y | Y | Y | Y | Y | Y | Y | 4
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masi
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Hizmetleri
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Tasinmazlan
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Il- AMAC ve HEDEFLER
A- AMAC

» Yeni imar alanlarinin agilarak modern bir kentsel yerlesim saglanmasi

» imar konularinda tedbir alinmas, istihdam saglayict yatirimlara yardimci olunmasi

> Yesil cevrenin muhafazasi ve yeni alanlarin olusumu

» Yeni yollar yapilmasi, yol kalitesinin iyilestirilme ¢aligmalar1 ve bakimlari

» Kiiltiirel alt yapinin olusturulmasi ve muhafazasi

» Kiiltiirel faalityetlerin alt gelir gruplarina direkt olarak ulastirilmasi

> Cevrenin korunmasi

> Belediye hizmetlerinin sunumunda kalifiye personelin egitimi ve siirekliliginin saglanmasi

B- Hedefler

Y

Cevre bilincini yiikseltici ¢alismalar yapilarak belediyemiz temizlik hizmetleri hakkinda halkin
bilin¢lendirilmesi

Tehlikeli atiklar kaynaginda ayristirilarak toplanacaktir

Vergilerin 6deme zaman ve sekilleri ile ilgili olarak vatandas bilgilendirilecektir

Halkla iliskiler giiclendirilecek projeler uygulanacaktir

Vatandas odakl1 hizmet {iretimi ve yonetimi yapilacaktir

Insan kaynaklar1 gelistirilmesi. Hizmet ici egitimlerin arttirilmasi igin programlar organize
edilecektir

YVVVYVYY

C- Temel Politikalar ve Oncelikler

Sivil Toplum Kuruluslariyla (STK) isbirligi, sosyal faaliyetlerde entegrasyonun saglanmasi,
Istihdama déniik yatirimlarin yapilmasinda belediye hizmetlerinin etkin sekilde degerlendirilmesi ve tesvik
edici bigimde verilmesinde gerekli tedbirlerin alinmasi, Belediye Baskanligimiz biinyesinde yiiriitiilen
islerin kanunlar ve ilgili mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi, belediye birimleri arasinda gerekli uyum
ve koordineli bir ¢alisma diizeninin saglanmasi, vatandasin islerinin zamaninda sonug¢landirilmas: esas
gorevimizdir. Bunun yaninda belediye baskanliginda gérevli tiim personelin saygili ve giiler yiizlii olarak
hizmet etmesi Onceliklerimiz arasinda bulunmaktadir.



Il- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biitge Uygulama Sonuglari
Belediyemizin 2020 yili Biitgesi Uygulama Sonuglari :

GELIR BUTCESI

Belediyemiz 2020 yili Gelir biitcesi Belediye Meclisince 28.000.000,00 TL olmak iizere
hazirlanmistir.

Gelir Biitgesi gerceklesmesi agsagidaki gibi;

Vergi Gelirleri 5.105.998,21 TL

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 2.238.445,55 TL

Diger Gelirler 11.362.293,34 TL

Sermaye Gelirleri 4.354.805,05 TL

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan

Yardim ve Bagislar 5,00 TL
Toplam 23.061.547,15 TL

Gelir Biitgesi % 82 olarak gergeklesmistir.

- Bu gelirlerin 10.489.853,13 TL’ s1 iller bankas1 payidir.
- Belediyenin 6z geliri (iller bankasi pay1 hari¢) 12.571.694,02 TL dur.
- 31.12.2020 tarihi itibariyle 3.428.342,28 TL.  Banka nakiti bulunmaktadir

Gelirden alacaklar;

Emlak Vergisi 2.804.932,66 TL
ilan Reklam Vergisi 15.873,11 TL
Cevre Temizlik Vergisi 332.166,70 TL
Tasinmaz Kiralari 621.012,42 TL
idari Para Cezalan 869.839,75 TL
Sosyal Tesis Kirasi 7.577,69 TL
Lojman Kirasi 140,00 TL
Elektrik Tuketim Vergisi 2.406,27 TL

Toplam 4.653.948,60 TL

alacagimiz bulunmakta olup, Alacaklarin takibi i¢in Yasal islemler yapilmaktadir.



%0,00

2020 YILI GELIR BUTCESi DAGILIMI

B VERGI GELIRLERI 5.105.998,21

B TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI 2.238.445,55

= DIGER GELIRLER  11.362.293,34

KiSILERDEN ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR 5,00

B SERMAYE GELIRLERI 4.354.805,05

m TOPLAM BUTCE GELIRI
23.061.547,15




GiDER BUTCESI

Belediyemiz 2020 yili Gider biit¢esi Belediye Meclisince 28.000.000,00 TL, olarak hazirlanmistir.

Gider Biitcesi gerceklesmesi asagidaki gibi birimler itibariyle;

HARCAMA BiRiMi BUTGE ILE VERILEN HARCAMA TOPLAMI
BASKANLIK 2.432.296,98 1.979.040,00
FEN i$LERi 9.372.228,23 4.537.893,66
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 3.508.973,19 3.104.144,81
VETERINERLIK HiZMETLERI 955.000,00 602.674,44
TEMIZLIiK HIZMETLERI 7.992.000,00 7.559.028,34
YAZI i$LERi MUDURLUGU 374.000,00 324.128,32
ZABITA HiZMETLERI 2.159.100,47 1.774.977,05
KULTUR HiZMETLERI 1.206.401,13 542.751,01

TOPLAM 28.000.00,00 20.424.637,63

Olarak ger¢eklesmis ayrintili harcamalari her birimin faaliyet raporunda ayr1 olarak gdsterilmistir.

Belediye Gider Biitgesinin gerceklesme orant % 73 ’tiir.

Belediyemiz 2020 yili giderleri genel olarak ;

2020 yilinda toplam  20.424.637,63 TL.  harcama yapilmistir.
Bu harcamalar:

Personel Giderleri

Sosyal guvenlik Primi 1.167.950,95 TL
Mal ve Hizmet giderleri 8.000.594,43 TL
Cari Transferler 587.227,90 TL
Sermaye Giderleri 3.098.380,17 TL
Faiz Giderleri 26.155,37 TL

7.410.975,64 TL

Biitce emanetinde 6denmeyen yil sonu itibariyle 1.348.288,75 TL bulunmaktadir



Ek-4: Mali Hizmetler Birim Yo6neticisinin Beyan

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim y&neticisi'l’! olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinti, kamu kaynaklarmin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2020 y1li Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
(Muratli-.15.03.2021)

Ramadan ONGUN
Mali Hizmetler Miidiirti




2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

® PERSONEL GIDERLERI
7.410.975,64

B SOSYAL GUVENLIK KURUMU
PRIM GIDERLERI 1.167.950,95

= MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI
8.000.594,43

B CARI TRANSFERLER 720.581,07
® FAIZ GIDERLERI  26.155,37

= SERMAYE GIDERLERI
3.098.380,17

= TOPLAM BUTCE GIDERI
20.424.637,63




2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

BASKANLIK

2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Murath Belediyesi Baskanlik birimi, Belediye Baskani, Belediye enciimeni ve Belediye Meclis
Uyeleri, kurulan tiim komisyonlar ile ilgili harcamalarin yapildig1 ve ayr1 olarak takip edildigi bir biitgesi
olup Harcama Yetkilisi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii Selime GAYRET" tir. Biitceden yapilan her tiirlii
harcama Mevzuatlara gére Bagkanlik makaminin ve Harcama Yetkilisinin bilgisi dahilinde yapilmistir.

Murath Belediyesi Bagkanlik Biitgesine 2020 yilinda ;
- Belediye Meclisince 2.432.296,98 TL 6denek verilmistir.

- 2020 y1li i¢inde Bagkanlik biitcesinden 1.979.040,00 TL harcama yapilmistir.

- Bagkanlik biit¢e gider hedefi % 81 olarak gerceklesmistir.

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde
kullanilmstir.

BASKANLIK
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

%1,51 PERSONEL GiDERLERI
1.422.699,66
m SOSYAL GUVENLIK PRiMi
GIDERLERI 187.727,28
m MAL VE HiZMET ALIM
%72,44 GIDERLERI 323.739,22
® CARi TRANSFERLER

29.700,00

TOPLAM BUTCE GIiDERI
1.979.040,00




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANT !

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar: ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.3["]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.*(! (Murath-
15.03.2021)

Selime GAYRET
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii




FEN iSLERi MUDURLUGU

2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Muratli Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii Belediyenin Fen ve Imar isleri ile ilgili yatirimlarin
gerceklesmesi i¢in harcamalarin yapildig1 ve ayri olarak takip edildigi bir biitgesi olup, harcama yetkilisi
Fen Isleri Miidiir Vekili Aysun YILDIZOGLU’dur. Belediye Meclisince hazirlanan Biitceden her tiirlii
harcama Mevzuatlara uygun olarak ve 5 yillik yatirim programinda yer alan yatirimlar i¢in Bagkanlik ve
Fen Isleri Miidiirii bilgisi dahilinde yapilmistir.

Murath Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii Biitgesine 2020 yilinda ;

Belediye Meclisince 9.372.228,23 TL 6denek verilmistir.

2020 y1l1 i¢inde Fen isleri Miidiirliigii biit¢esinden; 4.537.893,66 TL harcama yapilmistir.

Fen Isleri Miidiirliigii biitce gider hedefi % 48 olarak gerceklesmistir.

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmistir.

FEN iSLERi MUDURLUGU
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

%0,00 PERSONEL GIDERLERI
2.055.179,87

m SOSYAL GUVENLIK PRIMI
GIDERLERI 297.017,64

B MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 1.180.822,00

B SERMAVYE GIDERLERI
1.004.874,15

W TOPLAM BUTCE GiDERI
4.537.893,66




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANISI¢!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar: ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. ]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.’(®! (Murath-
15.03.2021)

Aysun YILDIZOGLU
Fen Isleri Miidiirii V.




MALi HiZMETLER MUDURLUGU
2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Murath Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii Belediyenin mali hizmetlerini yiirtitmektedir.
Belediyenin tiim harcamalarinin yapilmasi, harcamalar i¢in birimlere 6denek verilmesi, Belediye
personelinin maslarinin ddenmesi , Belediyenin gelirlerinin ve giderlerinin takip edilmesi, biitge ve diger
muhasebe raporlarinin hazirlanmasi gorevlerini yiirlitiir. Muhasebe Yetkilisi Mali Hizmetler Miidiirti
Ramadan ONGUN ve Harcama Yetkilisi Veri Haz.Kont.Isl.Me.Recep BASTUHAN’ dir. Belediye
Meclisince hazirlanan Biitceden her tiirlii harcama Mevzuatlara uygun olarak ve Baskanlik ve Mali
Hizmetler Miidiirii ile harcama yetkilisi bilgisi dahilinde yapilmustir.

Murath Belediyesi Mali Hizmetler Miidiirliigii Biitcesine 2020 yilinda ;
- Belediye Meclisince 3.508.973,19 TL 6denek verilmistir.

- 2020 yihi i¢cinde Mali Hizmetler Miidiirliigii biitcesinden toplam 3.104.144,81 TL harcama
yapilmuigtir.

- Mali Hizmetler Miidiirliigii biit¢e gider hedefi % 88 olarak gerceklesmistir

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmistir

MALI HiZMETLER MUDURLUGU
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

B PERSONEL GIDERLERI
%0,21 _-%0,00 1.999.659,04

SOSYAL GUVENLIK PRIMI
GIDERLERI 350.844,35

FAIZ GIDERLERI
26.155,37

= MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 261488,30

m CARI TRANSFERLER
459.357,89

m SERMAYE GIDERLERI
6.639,86

%0,84




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI®I¢!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar: ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.®[’]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.''® (Murath-
15.03.2021)

Recep BASTUHAN
Veri Haz.Kont.Isl.Me.




VETERINERLIK HiZMETLERI
2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Murathi Belediyesi Veterinerlik Hizmetleri kurban kesim isleri, sivrisinek, karasinek, larva ve ugkun
miicadelesi ihalesi ve basibos hayvanlarla miicadele islerini yiiriitiir. Bu hizmetlerin ger¢eklesmesi i¢in
harcamalarin yapildig1 ve ayri olarak takip edildigi bir biitcesi olup, harcama yetkilisi Belediye Hemsiresi
Nevin YILDIRIM dir. Belediye Meclisince hazirlanan Biit¢eden her tiirlii harcama Mevzuatlara uygun
olarak ve Bagkanlik ile Belediye Hemsiresi’nin bilgisi dahilinde yapilmstir.

Murath Belediyesi Veterinerlik Hizmetleri Biit¢esine 2020 yilinda ;

- Belediye Meclisince 955.000,00 TL 6denek verilmistir

- 2020 yih i¢inde Veterinerlik Hizmetleri biitcesinden toplam 602.674,44 TL harcama
yapilmaistir.

- Veterinerlik Hizmetleri biitce gider hedefi % 63 olarak gerceklesmistir.

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde
kullanilmistir.

VETERINERLIK HIZMETLERI
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

B PERSONEL GIDERLERI
109.212,89

m SOSYAL GUVENLIK PRIMI
GIDERLERI 20.026,50

MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 473.435,05

m TOPLAM BUTCE GiDERI
602.674,44

%78,56




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI 16!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar: ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. '2[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.'3® (Murath-
15.03.2021)

Nevin YILDIRIM
Belediye Hemsiresi




TEMIZLIK HiZMETLERI
2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Murath Belediyesi Temizlik Hizmetleri Belediyenin Temizlik hizmetlerini yiiriitiir. Bu hizmetlerin
gergeklesmesi i¢in harcamalarin yapildigi ve ayri olarak takip edildigi bir biit¢esi olup, harcama yetkilisi
Temizlik Isleri Miidiirii V. Tolga EKIM’dir. Belediye Meclisince hazirlanan Biitgeden her tiirlii harcama
Mevzuatlara uygun olarak ve Baskanlik ile Temizlik Isleri Miidiirii V. bilgisi dahilinde yapilmistir.

Murath Belediyesi Temizlik Hizmetleri Biit¢esine 2020 yilinda ;

- Belediye Meclisince 7.992.000,00 TL 6denek verilmistir.

- 2020 y1l1 iginde Temizlik Hizmetleri biitgesinden toplam 7.559.028,34 TL harcama yapilmstir.

- Temizlik Hizmetleri biitce gider hedefi % 95 olarak gerceklesmistir.

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmgstir.

TEMIZLiK HIZMETLERI
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

%265 940,57 PERSONEL GIDERLERI

200.553,72

SOSYAL GUVENLIK PRIMI
GIDERLERI 43.291,53

B MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 5.243.490,77

B SERMAVYE GIDERLERI
2.071.692,32

W TOPLAM BUTCE GiDERI
7.559.028,34




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI 46!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar: ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. ']

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.'*® (Murath-
15.03.2021)

Tolga EKIM
Temizlik Isleri Miidiirii V.




YAZI iSLERi MUDURLUGU
2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Muratli Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigii Belediyenin Meclis ve enciimen karar kayitlarinin
diizenlenmesi, personel 6zliik takip isleri, kurumlar arasi resmi yazigsmalarin takibi, belediye gelen-giden
evrak kayitlari, posta islemleri gorevlerini yiiriitiir. Bu hizmetlerin gerceklesmesi icin harcamalarin
yapildig1 ve ayr1 olarak takip edildigi bir biitgesi olup, harcama yetkilisi Yazi Isleri Miidiirii Erding Ersel
GUNDUZ’ diir.. Belediye Meclisince hazirlanan Biitgeden her tiirlii harcama Mevzuatlara uygun olarak ve
Baskanlik ile Yaz Isleri Miidiirii bilgisi dahilinde yapilmustir.

Muratl Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigii Biitgesine 2020 yilinda ;

- Belediye Meclisince 374.000,00 TL 6denek verilmistir.

- 2020 y1li iginde Yazi Isleri Miidiirliigii biitcesinden toplam 324.128,32 TL harcama yapilmustir.
- Yaz Isleri Miidiirliigii biitce gider hedefi % 87 olarak gerceklesmistir.

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmistir.

YAZ! iSLERi MUDURLUGU
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

PERSONEL GIDERLERI
254.666,69

B SOSYAL GUVENLIK PRIMI
GIDERLERI 37.358,51

%78,57 MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 32.103,12

m TOPLAM BUTCE GiDERI
324.128,32




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI'7I6!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlart ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. '8[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.'’® (Murath-
15.03.2021)

Erding Ersel GUNDUZ
Yazi Isleri Miidiirii




ZABITA HiZMETLERI
2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Murath Belediyesi Zabita Amirligi Belediyenin Zabita hizmetleri, sosyal yardim iglerini yiiriitiir.
Bu hizmetlerin gerceklesmesi i¢in harcamalarin yapildigir ve ayr olarak takip edildigi bir biit¢esi olup,
harcama yetkilisi Zabita Miidiirii Tolga EKIM’dir.. Belediye Meclisince hazirlanan Biitgeden her tiirlii
harcama Mevzuatlara uygun olarak ve Baskanlik ile Zabita Amirinin bilgisi dahilinde yapilmistir.

Murath Belediyesi Zabita Hizmetleri Biit¢esine 2020 yilinda ;

- Belediye Meclisince 2.159.100,47 TL 6denek verilmistir.

- 2020 y1il1 iginde Zabita Hizmetleri biitgesinden 1.774.977,05 TL harcama yapilmustir.

- Zabita Hizmetleri biitgesi gider hedefi % 82 olarak gerceklesmistir.

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir  sekilde
kullanilmistir.

ZABITA HIZMETLERI
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

%431 m PERSONEL GIDERLERI
1.258.827,77

m SOSYAL GUVENLIK PRIMI
GIDERLERI 215.010,48

B MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 224.638,80

CARI TRANSFERLER
76.500,00

W TOPLAM BUTCE GiDERI
1.774.977,05




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI26!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.?![’]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.??®! (Murath-
15.03.2021)

Tolga EKIM
Zabita Mudiri




KULTUR HiZMETLERI
2020 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Murath Belediyesi Kiiltiir Hizmetleri, Belediyenin diizenledigi her tiirlii Kiiltiirel ve Sosyal
Faaliyetler , Sosyal yardim hizmetlerini yiiriitiir. Bu hizmetlerin ger¢ceklesmesi i¢in harcamalarin yapildig
ve ayri olarak takip edildigi bir biitgesi olup, harcama yetkilisi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii Selime
GAYRET tir. Biitgeden her tiirlii harcama Mevzuatlara uygun olarak ve Baskanlik ile Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirii’niin bilgisi dahilinde yapilmustir.

Muratli Belediyesi Kiiltiir Hizmetleri Biit¢esine 2020 yilinda ;
- Belediye Meclisince 1.206.401,13 TL 6denek verilmistir.
- 2020 y1l1 i¢inde Kiiltiir Hizmetleri biitgesinden 542.751,01 TL harcama yapilmistir.
- Kiiltiir Hizmetleri biitcesi gider hedefi % 45 olarak gerceklesmistir.

Harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklar etkili, ekonomik ve verimli bir  sekilde
kullanilmistir.

KULTUR HiZMETLERI
2020 YILI GIDER BUTCESi DAGILIMI

® PERSONEL GIDERLERI
110.176,00

m SOSYAL GUVENLIK PRIMI
%3,07  GIDERLERI| 16.674,66

— B MAL VE HiZMET ALIM

GIDERLERI 260.877,17

CARI TRANSFERLER
155.023,18

W TOPLAM BUTCE GiDERI
542.751,01




Ek-3: Harcama Yetkilisinin ¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI 16!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi

hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlart ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.?4[’]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim.?® (Murath-
15.03.2021)

Selime GAYRET
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii




3- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

A- Belediyemizin 2019 yili Biitce Geliri 19.001.278,67 TL iken, 2020 yilinda 23.061.547,15 TL olarak
gerceklesmistir.

B- Belediyemizin 2019 yili Biitce Gideri 19.291.060,72 TL iken, 2020 yilinda 20.424.637,63 TL olarak
gerceklesmistir.

4- Mali Denetim Sonuglari

Denetim:

Denetim komisyonu Belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile hesap ve kayitlarinin
incelenmesi i¢in 5393 sayili kanunun 25. maddesi geregi kurulmus ve calismalarini 25.03.2021 tarihinde
tamamlayarak tanzim ettigi raporu Belediye Bagkanina sunmustur.

Belediye Meclisimizin Sayin Uyeleri;

Belediyemizin 01/01/2020 - 31/12/2020 doneminde yapmis oldugu islere ait isbu faaliyet raporu
yukarida maddeler halinde okunarak Yiice Meclisinize arz edilmistir. Yapilan bu calismalara emegi
gecen, katki saglayan basta siz degerli meclis iiyelerimiz olmak iizere tiim caliyma arkadaslarima
sonsuz tesekkiirlerimi sunuyor, aym sevk ve heyecanla hizmetlerimizin artarak devam etmesi
temennisiyle,

Yiice Meclisimizi en derin sevgilerimle selamliyor ve saygilarimi sunuyorum.

Nebi TEPE
Belediye Baskam



B- Performans Bilgileri

Yaz isleri
MOdUOrioguo

Misyonumuz

> Misyonumuz; halkin memnuniyetine odakli, katilimci, seffaf bir yonetim anlayisiyla
stirdiiriilebilir, kentsel gelismeyi saglamak ve hizmet kalitesini arttirmaktir.

> Katilimei, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir
sekilde sunmak, kentin degisimine yon vererek halkin yasam standardini arttirmaktir.

> Katilimei, seffaf, sonu¢ odakli ve ¢evreci bir yonetim anlayisiyla siirdiiriilebilir kentsel gelismeye
birlikte hizmet kalitesini arttirarak halkin hayat standardini yiikseltmektir.

> Misyonumuz; vizyonumuzu gercege doniistiirmektir.

Vizyonumuz

Halka hizmet hakka hizmet amacimiz olup, 6zellikle is ve islemlerimizde adalet, esitlik, seffaflik ve
hesap verebilirlik ilkelerine dayali1 bir anlayisla, etik ilkelere bagli, kamu yararini her seyin iistiinde tutarak



vatandasglarimizin is ve islemlerini en siiratli bir bi¢imde yiirlitmeyi biitiin personelimizle birlikte
siirdlirmenin gayreti iginde hareket ederek, bizlerden hizmet alma noktasinda bulunan halkimiza; hizmeti
en kolay ve en iyi sekilde vermenin gayreti igerisinde olma prensibi ile hantal biirokrasinin insanlara
sundugu tembellik ve bikkinlig: tiim calisan personelimiz ile birlikte yok edip kalitede ve hizmette oncii
olmanin azmi igerisinde bulunmak.

Yazi Isleri Miidiirliigii Hiyerarsik Sema ve Gérev Dagilimi Tablosu

— Evrak Kayit

Yazi Isleri MidUrlugi
Encimen
Belediye Baskani {
’ , Meclis
Insan Kaynaklari ve
Egitim Mid.
—  Personel Ozluk

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
Yazi isleri Midiiriiniin Gérevleri:

> Belediye Bagkaninin ve /veya ilgili Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda,
yiiriirlikteki mevzuat geregi Mudiirliiglin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde organize
edilmesini, kadrolar arasinda gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerinin yeniden tanzimine iligkin dahili
diizenlemeleri yapar,

> Biitiin yazismalarda “Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik”™
uygular.

> Midiirligii Baskanlik huzurunda temsil eder.

> Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

> Personeli arasinda yazili gérev dagilimi yapar.

> Miidiirliigiin calisma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak, calismalarin bu programlar
dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.

> Miidiirliikk Bilinyesinde tim is ve islemlerin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini,
Miidiirliikte ¢alisan personelin 6zliik islemlerinin mevzuat ¢ergevesinde yiiriitiillmesini saglar.

> Yaz Isleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

> Meclis ve Enciimen Toplantilarinin organize edilmesini, Belediye Meclisine ve Belediye

Enclimenine goriisiilmesi i¢in sevkli gelen evraklarla, Baskanlik adina Meclis ve Enclimen giindemlerinin



hazirlanmasini saglar. Belediye Enclimen toplantisina Belediye Bagkanimmin gorevlendirme yazisiyla
Enclimenin memur {iyesi olarak katilir.

> Resmi Gazetede yayinlanan, Belediye ile ilgili kanun, yonetmelik ve genelgelerin; ilgili birimlere
bir list yaziyla gonderilmesinin kontroliinii yaparak, diger birimleri bilgilendirir.

Yazi isleri Midiiriiniin Yetkileri:

> Midiirligiin islevlerine iligkin gorevlerin, Bagkanlik Makaminca uygun goriilen programlar
geregince yiiriitiilmesi i¢in karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi.

> Midiirligiin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi i¢in
Baskanlik Makamina onerilerde bulunma yetkisi.

> Miidiirliik ile 1lgili yazismalarda 1.derece imza yetkisi. Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta
ongoriilen disiplin cezalarin1 verme yetkisi.

> Miidiirliigiine bagli kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,
rastlayacagi aksakliklar1 giderme yetkisi.

> Miidiirlik emrinde gorev yapan personele, ilgili yonetmelik ¢ergevesinde ddiil ve takdirname, yer

degistirme gibi personel islemleri i¢in ilgili Baskan Yardimcist ve/veya Baskanlik Makamina nerilerde
bulunma yetkisi.

> Sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin kullanis zamanlarini tespit etme yetkisi.

> Gegici siire gorevde bulunamayacagi donemlerde, midiirliige tayin sartlarim1 haiz olan kendi
personelinden birini midiirliige vekalet etmek {lizere belirleme ve makamin onayina sunma yetkisi.

> Birimdeki tiim gorevlilerin islevleri itibariyle gérev dagilimini yapma yetkisi.

> Miidiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme yetkisi.

Yazi isleri Midiiriiniin Sorumluluklar:

> 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5393 Sayili Kanun ve diger Belediye Mevzuatinin kendisine
yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

> Personelin yapacagi isle ilgili gorevlerinin neler oldugu, midiir ve/veya ilgili sef tarafindan
diizenlenecek bir i¢ yonergeyle tek tek aciklamali bir sekilde belirtilerek personele imza karsiliginda
verilecek ve personel bu yonergede belirtilen gorevleri eksiksiz yapacak ve siirekli olarak calisma
masasinda bulunduracaktir.

> Midiir, gorevleri mevcut kadrolarin sahip olduklari; nitelikleri, yetenekleri, yeterlikleri,
verimlilikleri, performans bagar1 seviyeleri vb. kriterlere gore degerlendirir, yetkinliklerine gore dagitir.
Miidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi ¢er¢evesinde kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler, Baskanlik
Genelge ve Bildirileri c¢ergevesinde, islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yiiriitilmesinden yetkili ve sorumludurlar.

Miidiirliige Bagh Personelin Gérev Dagilimi:
> Miidiirliigiiniin goérev alanina giren asagidaki gorevler; Miidiirliige Norm kadro ve Bagkanlik
onaytyla tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir.

Yazi isleri Mudiirliigii Personelinin Gérevleri:
Genel islemler:



> Miidiirliige gelen-giden biitiin evraklari, Yaz1 Isleri Miidiiriine ¢ikararak, havalesini yaptirdiktan
sonra, kaydin1 yapmak, havale edilen yazmin ilgili personele tebligini yapmak, cevabinin verilmesi
gerekiyorsa cevap yazisini hazirlamak, cevap verilmesini sagladiktan sonra arsivlemesini yapmak.

> Midiirliik personelinin saglik, izin ve 6zliik isleri ile ilgili is ve islemlerinin yazigmasini yaptiktan
sonra arsivlemesini yapmak.

> Miidiirliigiin e-mail adresine gelen mailleri her giin kontrol etmek ve siiresinde cevap verilmesini
saglamak.

Enciimen ve Meclis isleri:

> Enclimen Toplantilarinda evraklarinin goriigiilmesini isteyen midiirliiklerin getirdigi

evraklari teslim almak, Belediye Enciimeninde goriisiilmesi i¢in havale edilen dosyalar dogrultusunda
Enclimen giindemini hazirlamak, enciimen iiyelerine ulasmasini saglamak.

> Enciimen toplantisinda goriisiilen konularin; Enciimen Defterine sirasiyla numara

verilmek ve neticesinin karsisina yazilmasi suretiyle kaydini yaparak numaralandirmak; bilgisayar
ortaminda, enciimende alinan kararlar dogrultusunda yazimini1 yapmak, internet ortaminda da
yayinlanmasini sagladiktan sonra zimmetle, ilgili birimine sevkini yapmak.

> Enciimen Toplantilarina katilmak. Gegen toplantida goriisiilen kararlarin imzalanmasini saglamak.
> Enclimen Toplantisinin bitiminden sonra giindem maddeleri ile ilgili notlar1 referans

olarak goriisiilen konularin sonuglarini enciimen karar defterine islemek.

> Enclimen karar yazilarin1 hazirlamak, ¢ogaltmak ve ilgili kisilere imzalatarak dagitimini
gergeklestirmek.

> Encilimen kararlar ile alakali gelen yazilara cevap verir ve sonra da arsivlemesini yapmak.

> Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine goriisiilmesi i¢in gelen havaleli konular
dogrultusunda, Belediye bagkan1 adina Belediye Meclis giindemini hazirlamak.

> Hazirlanan Giindemi; 5393 sayili Belediye Kanununun 20 ve 21 Maddeleri geregi en az ii¢ glin

onceden meclis liyelerine gondermek, posta, faks ve telefon araglar1 ve ilan tahtasina asmak suretiyle
meclis iiyelerine bilgi verilmesini saglar. Toplant1 glindemi, saati ve toplanti yerinin neresi oldugunu,
kamuoyunun bilgilendirilmesi saglamak. Meclis giindemini, bina i¢inde bulunan ilan tahtasina asmak
suretiyle ilan edilmesini saglamak. Miilki amire de toplanti tarihi ve yerini bir yaziyla bildirmek.

> Alinan meclis kararlarinin onaylatilmak iizere miilki amire gonderilmesini yapmak

> Belediye Meclisi ile ilgili biitiin islemlerin arsivleme islemlerini yapmak.

> Meclis iiyelerinin 6zliik islemlerini takip etmek, mal beyanlarini stiresinde almak ve arsivlemesini
yapmak.

> Meclis Toplantilarina katilmak. Toplantida giindem maddelerinin goriisiilmesi esnasinda
konusmalar1 kayda almak ve toplant1 sirasinda kasetteki konugmalar1 ¢ézerek zabit olusturmak.

> Meclis Toplantisinin bitiminden sonra karar 6zetlerini hazirlamak, internet ve ilan

tahtasina asmak suretiyle halka ilanin1 saglamak .

> Meclis Toplantisinda goriisiiliip kesinlestirilen bir dnceki toplanti zaptinin kararlarini yazmak ve
dosyalamak.

iNSAN KAYNAKLARI ve EGiTiM MUDURLUGU iLE iLGiLi GOREVLERI

Memur Ozliik isleri:

> Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve
genelgeler dogrultusunda gerekli tiim islemleri yapmak.
> Miidiirliiklerin onerisi lizerine adaylikta en az bir yilin1 tamamlayan bagarili memur

adaylarin asaletlerinin tasdikini, basarisiz olan adaylarin da iligiklerinin kesilmesi
islemlerini yapmak.

> Memurlarin Kurum i¢i ve kurumlar arasi gorevlendirme, nakil, emeklilik ve istifa ile
ilgili islemlerini yapmak.



Tesekkiir, Takdirname, 6diil ve disiplin cezalarina iliskin islemleri yapmak.

Goreve son verme ve gorevden uzaklastirma islemlerini yapmak.

Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemelerini yapmak ve bunlarin kayitlarini tutmak
Intibak ve terfi islemleri yapmak.

Kadro defteri tutmak, Miidiirliikler aras1 kadro nakli islemlerini yapmak.

Memurlarin kidem ve hizmet yillarinin hesaplamasini yapmak.

Kadro degisikligi tekliflerini hazirlamak.

Memurlara kimlik kart1 vermek.

YVVVYVVYVYYVYYYVY

1, 2 ve 3 iincii Derece kadrolarda bulunan memurlarin talepleri iizerine yesil pasaport
miiracaatlarina iliskin islemleri yapmak.

> Askerlik ve hizmet bor¢lanmasi islemlerini yapmak.

> Yillik, mazeret, hastalik, iicretsiz izin, evlilik, 6liim ve dogum izinlerine iligkin islemleri yapmak.
> Izinlerini yurtdisinda gegirmek isteyenlerin yurtdis izin evraklarmi hazirlamak.

> Memurlardan bes yilda bir ve beyan degisikliklerinde mal beyan1 almak.

Egitim isleri:

> Belediyemiz personelinin mesleki bilgi, beceri ve yeteneklerine gore egitim ihtiya¢ analizini

yapmak, calisma, yetisme ve gelisim yoniinden adil ve esit imkanlar saglamak,
> Igili miidiirliiklerle isbirligi yaparak kurs, panel, konferans ve egitim faaliyetlerini yiiriitmekle
birlikte aday memurlarin yetistirilmesi i¢in gerekli mesleki egitimin verilmesini saglamak.

BELEDIYE MECLIS FAALIYETLERI

01.01.2020—-31.12.2020 tarihleri arasinda belediye meclis salonunda her ay olmak iizere 10 toplant
yaparak 148 adet meclis karari alinmistir. Yazilan tiim kararlar imzalatilarak yasal siiresi i¢cinde kesinlesen
meclis kararlarin1 mahalin en biiyilk miilki idari amirine gondermistir. Uygulamaya konulmak {izere
zimmetli olarak belediyemiz miidiirliikk ve amirliklerine zamaninda ulastirilmistir.
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BELEDIYE ENCUMEN FAALIYETLERI

Belediyemizin bir diger karar organi olan enclimenimiz her hafta en az bir kez olmak {izere uygun

goriilen zamanlarda toplanmaktadir.

Yapilan toplantilarda, tevhit, ifraz, yola terk, takas, rayiclere uygunluk, ihale, bagis, zabita
mudiirligii tarafindan kesilen zabitlara para cezas1 veya kapatma cezasi uygulamalari ile 4207 sayili kanun
hiikiimleri ve diger ¢esitli konular goriisiilmiis olup, 01.01.2020 — 31.12.2020 tarihleri arasinda 51 toplanti
yapmis olup, toplam 456 adet enciimen karari alinmistir. Yazilan Enciimen kararlar1 imzalari

tamamlandiktan sonra ilgili birimlere gonderilmistir.
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2020 Yili Encumen

Yazi i:;:leri
Muduirlugo

PERSONEL:

Belediyemiz birimlerinde ¢aligmakta olan memur ve is¢i personelin 2020 yil1 maaglart diizenli bir
sekilde 6denmistir.

Belediyemiz ¢esitli birimlerde 30 adet memur, 25 adet is¢i personelimiz, 9 Adet Tam zamanl
Miihendis,1 Adet Tekniker, 1 Adet Mimar, 1 Adet Teknisyen ile 1 Adet Tam Zamanli Avukat gérev
yapmaktadir.

EVLENDIRME MEMURLUGU

01.01.2020 — 31.12.2020 tarihleri arasinda Belediye Evlendirme Memuru tarafindan 162 adet
evlendirme islemi yapilmstir.

DIGER BURO HiZMETLERI

01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda Belediyemize 3598 adet yaz1 gelmis olup, EBYS sistemine
yazilar kaydedilerek, ilgili birimlere havale edilmek suretiyle gerekli islemlerin yapilmasi saglanmaistir.

Kamu kuruluslarindan gelen ilan metinleri Belediyemiz ilan Memurluguna havale edilerek anons
edilmesi veya ilan tahtasina asilmasi saglanmistir.



KOItOr ve Sosydl
Isler MOJUrlOgo

“Kendiniz i¢in degil, bagli bulundugunuz ulus i¢in el birligi ile ¢alisiniz. Calismalarin en yiiksegi budur.”

Mustafa Kemal ATATURK

SO,



Belediye
Baskani

Kiltir ve Sosyal |
Isler Mudirligu

Engelliler Ofisi Temsil Agirlama Basin ve Yayin Halkla ili:;:kiler

GOREVI

Muratli Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi
Gazete de yayinlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina dair yonetmelik hiikiimleri ¢cer¢evesinde 03.03.2015 tarih ve 23 sayili Belediye Meclis
Karari ile olusturulmustur.

Glinlimiiziin en 6nemli iletisim ve bilgilendirme kaynaklarindan sosyal medya araglar1 da duyuru,
bilgilendirme ve haber kaynakli kullanilmistir.



2020 yilinda Murath ve Belediyemiz ile ilgili etkinlikler i¢in 6zel giinlerde mesaj sistemi SMS
yolu ile toplam 120.342 adet mesaj iletilmistir.

| - HAYIRU KANDII.ER ol
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2020 yilinda Miibarek Regaip, Berat, Mira¢ ve Kadir Gecesi miinasebeti ile ilgemizde bulunan
vatandaslarimiza toplam 750 adet kandil simiti ikram ettik.



Kahraman sehidimiz Uzman Onbas1 Birhan Er ve vatanimiz ugrunda canlarini feda eden tiim
sehitlerimiz anisina Belediye binasi oniinde vatandaglarimiza pilav ayran ikramini gergeklestirdik.

Koronaviriis (COVID-19) salgin siirecinde ihtiyag¢ sahiplerine ilk etapta 650, ikinci etapta 350
adet, toplamda 1000 adet erzak paketi dagittik.



2020 Yili Ramazan Ay1 miinasebetiyle Koronaviriis (COVID-19) salgin sebebiyle Ramazan Ay1
boyunca halkimizi sahura davet etmek i¢in ilgemiz mahallelerine ramazan davulu hizmet alimi
gergeklestirdik.

Sosyal Belediyecilik anlayisiyla vatandaglarimizin mutlu gilinlerinde oldugu gibi tiziintiili
giinlerinde de “’Aciniz Acimizdir’” diyerek hayatlarin1 kaybeden vatandaslarimizin cenaze evlerine 2020
yilinda Muratli Belediyesi olarak 11.600 adet Pilav-Ayran ikraminda bulunduk.



Maddi durumu yetersiz olan engelli vatandaslarimizin ihtiyaglarin1 giderebilmeleri amaciyla 10
adet tekerlekli sandalye alimi1 yapildi.



T.C.
MURATLI
BELEDIYESI

ZABITA MUDURLUGU
2020 YILI FAALIYET RAPORU



MISYONUMUZ

Teskilatimiz asli gorevi il¢e halkinin sithhat, selamet ve huzuru temin maksadi ile Belediyenin diger
birimleri ile koordinasyon halinde ¢alismak ve yetkili birimlerin almis oldugu kararlarin uygulanmasini
saglamaktir.

VIZYONUMUZ

Yaptig1 gorevler ile ilgili olarak oncelikle, hizmet verdigi kent halkinin memnuniyetini en iist seviyede
tutmak, kent halkiyla biitiinliik icersinde, hizmetlerini gelen taleplere gore degerlendirmek, bu amacla gelisen
teknoloji ve mevzuat1 takip ederek siirekli kendini yenilemek ve hizmet sundugu insan 6gesini géz Oniinde
bulundurarak hizmet kalitesini yiikseltmektir.

GOREV

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlar i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligim saglayip korumak
amaciyla kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gérevleri yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmuis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri
gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak, tedbirleri almak,
bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar1 yerine getirmek.

7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enclimeninin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) Bulunmus esya ve mallar1, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve iglemlerine
gore korumak; sahipleri anlagildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢cikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica
0zel hiikiim yoksa bakim ve gdzetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayil1 Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin kirtlmasini, bozulmasini
onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna bagka suyun karistirilmasini veya sagliga
zararl herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafim kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan 31/7/2006 tarihli
ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik cergevesinde binalara
verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

11) 07/11/2013 tarihli ve 6502 sayili Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde
etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve kampanyali satislar ve denetim konularinda
belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alimmmaksizin veya har¢ ve vergi
yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda
sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsiligi Olarak Almacak
Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde hiikiimlii olarak
bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayil1 Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore,
yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline engel
olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimci olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlart iginde kacak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,



16) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci Bendine
Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti idaresi Hakkinda Kanun, 24/6/1995 tarihli ve 552 sayili
Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara
mani olmak.

17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye
kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayil Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore, 6lcii ve tarti
aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasin1 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki
belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

19) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan, Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip
almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

20) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim,
iskele, koprii ve benzeri yerlerde satigina izin vermemek ve satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere
teslim etmek.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimei olmak.

22) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

23) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, ¢alinmalarina,
tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek.

b) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayil1 imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve miicavir alan
sinirlart i¢cinde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu,
mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak
derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak ve ruhsatsiz oldugu
tespit edilen insaati1 durdurarak belediyenin fen kuruluglariin yetkili elemanlartyla birlikte tutanak diizenlemek ve
haklarinda kanuni iglem yapmak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz
yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapu, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlar ilgili mercilere bildirmek.

¢) Saghk ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve gida {iretimi hakkinda ilgili tiiziik ve
yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.

3) lgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (I) bendi
uyarinca 2. ve 3. Simf gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigin
denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢Oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢6p kutu ve atiklarinin
eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir olarak satig yapan seyyar saticilart
men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gida iiretimi hakkinda ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden
yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak
iizere numune alinmast hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiizik ve



yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararl
olduklar tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler diginda kurban kesilmesini 6nlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayil1 Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan sagligina zarar
veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atolye,
eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayilit Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanununa ve ilgili yonetmelige gore bir yerde
hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan dliimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu
yerleri gecici kordon altia almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin
itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve Yo6netmeligine gore hayvan ve hayvansal tiriinlerin
nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarin1 ve hayvanlarin menge sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et
kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin goérevleri
icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) Tlgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarin ve diger gida {iretim yerlerinin
saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini
kontrol etmek, gerekli kanuni iglemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayil1 Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar1 ve miicavir alanlar
igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari
ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis
ve toplu tagima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve tarifeleri ile zaman ve giizergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler iizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye baskanliginca uygun goriilenleri
yiirlitmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman tarifelerini denetlemek,
uymayanlara tutanak diizenlemek.

d) Yardim gorevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimei olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine
verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag¢ ¢ocuklari, dziirliileri, yaslilar1 ve yardima muhtag kisileri tespit halinde
sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

4) Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanlig1 ve 1l Afad Miidiirliiklerinin talep etmesi halinde afet ve acil
durumlarda gerekli yardim faaliyetlerini yiirtitmek.

YETKIi

Belediye zabitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin yiikledigi gorevleri yerine
getirebilmek i¢in belediye sinirlart i¢inde;

a) Umuma acik yerler ile tiim isyerlerine girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler,

b) Bosaltilmas1 ve yiktirilmas1 hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev veya
miiesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli kovusturma
yapilmak {izere tutanak diizenler,

¢) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince onler,



d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve bagkalarinin
ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarin, izinsiz isgal edenleri men eder,

e) Tagitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip gegcmesine mahsus yerleri
ve yaya kaldirimlarim iggallerini 6nler,

f) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir edilerek satisini
Onler,

g) 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi
kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat
yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, kdprii gibi umuma ait yerlerde satigina izin vermez ve bunlarin satisin1 engeller,
satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

g) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan bozulmus, kokmus ve
¢lirimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu lizerine imha eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve bunlardan tehlike
yaratmas1 muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimc1 olur,

1) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir yerlerinde gelis ve
gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda gerekli yasal igslemi yapar.

SORUMLULUK

Belediye Zabita Midiirliigii amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve
emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine getirilmesi
sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar.

FiZIKSEL YAPI

Zabita Miidiirliigiimiiz Muradiye Mabhallesi 100. yil caddesi no:67/1 adresinde bulunan Belediye
binasinda ve Belediye binasi yan tarafinda bulunan ek hizmet binasinda hizmet vermektedir.
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IDARI YAPI

BELEDIYE
BASKANI

ZABITA
MUDURU

ILAN ZABITA ZABITA
MEMURLUGU AMIRLIGI KARAKOLU

ARACLARIMIZ

1 Adet  Renault Clio Resmi Ekip Araci (Tepe Lambali, Sirenli)

1 Adet  Renault Megane Sivil Ekip Araci (Seyyar Tepe Lambali)
1 Adet Fiat Doblo hizmet arac1

1 Adet Ford Connect hizmet araci

1 Adet  Iveco 26+1 hizmet minibiisii

1 Adet WYV Crafter 19+1 hizmet minibiisi



TECHIZATLARIMIZ

6 Adet Bilgisayar

1 Adet Anons cihazi

1 Adet Fotograf makinasi

2 Adet Yazici

5 Adet El feneri

4 Adet El telsizi

1 Adet Merkez mobil telsiz

2 Adet Arag i¢in mobil telsiz

SAVUNMA EKiPMANLARIMIZ

5 Adet Teleskobik cop
5 Adet Mini biber gaz1

MEVCUT PERSONEL DURUMU

2020 yil1 niifusuna gore ilgemizde 7.473 vatandasa 1 Zabita

Memuru diismektedir.

Zabita Muduru 1 Personel
Zabita Amiri Yok
Zabita Komiser1 1 Personel
Zabita Memuru 6 Personel
Memur 2 Personel
Isci 6 Personel
Dis gorevde calisan memur | 3 Personel
Dis gorevde calisan 1s¢1 2 Personel




SUNULAN HIiZMET

Miidiirligiimiiz Belediye sinirlart iginde beldenin diizenini, belde ve halkinin saglik ve
huzurunu ve yetkili organlarin bu amacgla alacaklar1 kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve
korumakla, Belediye emir yasaklarina aykir fiillerin islenmesini Onleyici tedbirleri almakla ve
islenen bu fiillere adli ve idari islem baslatmakla miikelleftir.

YONETIM ve iC KONTROL SiSTEMI

Midiirliigiimiiz i¢ kontrol yapist 5018 sayili kanun 32. maddesine istinaeden olusturlan
gerceklestirme gorevlisi ve harcama yetkilisi tarafindan 5018 sayili kanun ve ilgili mevzuat
hiikiimleri dikkate alinarak yapilmaktadir.

AMAC

Muratli halkinin ortak kullanim alanlarindan en iist diizeyde yararlanilmasini1 saglamak,
kayit disi ekonomik olusumlart engellemek, tiiketici haklarini korumak ve her tiirlii seyyar
olusumunun 6niine gecmek i¢in gereli tedbir ve dnlemleri almak.

HEDEF

Halkin sagligi, huzuru, selameti ile ilgili yetkili mercilerin almis olduklar1 kararlar1 Belediye
emir ve yasaklarini iceren yonetmelikleri uygulamak, sonuglarini izlemek, 6nlem almak ve aldirmak
ayrica Belediye Zabitasina verilen gorev, yetki ve sorumluluklari yerine getirmek.

TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

Midiirliigimiiz personelinin mevzuat konularinda bilgilerini arttirmak, modern kamu
yonetiminin gereklerine uygun, yenilik¢i ve gelismeye agik birer memur olarak yetistirmelerini
saglamak.



FAALIYETLER

a) COVID-19 Pandemi Denetimleri:

Diinyay1 ve lilkemizi etkisi altina alan Covid-19 Pandemisi siirecinde Miidiirliiglimiiz etkin rol
almustir. Ilgemiz dahilinde 26 denetim ekibi ve toplamda 100 Adet personelin denetim faaliyetlerinin
koordine islemleri, Vefa grubu, Ilge Seyahat Kurulu, Mahalle Denetim, Kapsamli Denetim vb.
uygulamalara arag/ personel gorevlendirilmesi yapilmis olup 2020 yili igerisinde sadece Miidiirliigiimiizce
toplam 18.652 Adet Pandemi denetim faaliyeti icra edilmistir.

b) Isyeri acma ve cahstirma ruhsati denetimleri:

2020 y1il1 igerisinde Sthhi1 Miiessese, Gayristhhi Miiessese ve Umuma Agik Eglence yerleri faaliyet
konulu toplamda 24.060 adet is yeri denetimi yapilmis olup, is yeri agma ve g¢alisma ruhsati olmayan
igyerleri hakkinda yasal islemler yapilmistir.

Ilgcemizde faaliyet gosteren igyerlerine is yeri agma ve ¢alisma ruhsatlarina ait yonetmelik kapsaminda
ruhsat almalar1 konusunda bilgilendirmeler yapilmistir.

¢) Gida isi ile ilgili iiretim ve satim yapan Ekmek firini, simit firimi, pastahane tabldot, yemek
iiretim tesisi, lokanta, corba salonlari, donerci vb. Denetimleri:

Sorumluluk bolgelerimizde faaliyet gosteren ekmek firini, simit firini, pastahane, tabldot, yemek
iiretim tesisleri, lokanta, ¢corba salonlar1 ve donerciler hijyen, gramaj, genel temizlik, gida maddelerinin
saklanma kosullari, is yerince belirlenen is kiyafetleri, ilgili meslek odalarindan almis olduklar fiyat
tarifeleri, giyinme kabinleri ve saglik kosullar1 hakkinda denetimleri rutin olarak yapilmaktadir. Denetim
esnasinda tespit edilen noksanliklar hakkinda gerekli islemler yapilmistir.

d) Kahvehane, kiraathane, ¢cay ocagi, kafe, internet kafe, playstation kafe, meyhane, birahane
vb. gibi eglence mekani denetimleri :
Sorumluluk bolgemizde faaliyet gosteren umuma agik istirahat ve eglence yerleri ile agilmasi izne bagl
olan yerlere uygulanacak islemler hakkinda yonetmelik dogrultusunda rutin olarak denetlenmekte olup,
mevzuat diginda ¢alisma yapanlar hakkinda yasal iglemler yapilmaktadir.

e) Market, Bakkal, Biife Denetimleri:
Ekiplerimiz halkimizin sagligi i¢cin Market, Bakkal ve Biifelere yonelik yapmis oldugu denetimlerde
genel temizlik kurallari, hijyen, saglik kosullari, kaldirim iggalleri,sattiklari iiriinlerin nevilerine gore ayr1
raflarda muhafaza etmeleri ve son kullanma tarihlerine dikkat etmeleri hususlarinda uyarilar yapilmistir.



f) Kaldirim isgali cahismalari:

Yetkili makamlarin agik ve yazili izni olmaksizin meydan, cadde, sokak veya yayalarin gelip gectigi
kaldirimlari isgal eden veya buralarda mal satisa arz eden kisi veya kisilere, yine yukarida sayilan bolgelerin
lizerine ingaat malzemesi yi1gan kisi veya kisilere gerekli uyarilar yapilmakta olup uymayanlar hakkinda
yasal mevzuat cercevesinde islemler yapilmaktadir. Ayrica yaya kaldirimlarina arag park eden kisi veya
kisilere de gerekli yasal islemler tesis edilmektedir.

0. Yil Caddesi
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g) Dilencilik ile ilgili caliymalar:

Ilcemiz meydanlarinda, cadde, sokak, kaldirimlarinda, ev ve isyerlerini kap: kap1 gezerek, ozel
giinlerde cami onlerinde dilenerek halkimizin manevi duygularini suistimal eden kisi veya kisiler hakkinda
yasal islem yapilmaktadir. Ayrica Aile Bakanliginin talimatiyla ilgemiz nezdinde kurdugumuz, Zabita
Memuru, Polis Memuru ve Sosyolog personellerden teskil edilen Mobil Ekibimiz belirsiz araliklarla ¢ocuk
dilenciler, sokakta yasayan vatandaglar ve 6zellikle okul ¢evresinde uyusturucuyla miicadele kapsaminda
gorev alarak denetimler gerceklestirmekte, bu denetimlerin sonuglar1 da her aym 20’sinde Ilge
Kaymakamlik makami vasitasiyla Valilik makamina yazili olarak bildirilmektedir.

h) Cevreyi kirletenler hakkinda denetimler:
Ilgemizde evsel atik ve artiklarin toplanmasina veya depolanmasina 6zgii yerler disina atan Kisi
veya kisilere, yemek pisirme ve servis yerlerinde, hayvan kesimine tahsis edilmis yerler disinda kesim
yapanlara veya kesilen hayvanlarin atiklarina sokaga veya kamuya ait sair alanlara atanlara, ingaat atik ve



artiklarin1 bunlarin toplanmasina veya depolanmasina 6zgii yerler disina atan gergek veya tilizel kisi veya
kisilere, kullanilamaz hale gelen ev esyasini bunlarin toplanmasina iligkin belirlenen giin ve usuliin diginda
sokaga yada kamuya ait sair yerlere birakan, kullanilamaz hale gelen motorlu ve kara, deniz nakil araglarini
ya da miitemmim ciizlerinin sokaga veya kamuya sair birakan kisi veya kisilere yasal islemler yapilmakta
olup, ayrica ekiplerimiz kontrol ve denetimleri yapip sonuclarini gozlemektedir.

10 Haziran 2020 Garsamba 21:02:14
Muratl lige Zabita Miidiirliigii

i) Afis asma ile ilgili calismalar:
Tiizel veya gergek kisilerce izinsiz asilan afigler Zabita ekiplerimiz tarafindan belirsiz araliklarla
toplanmakta olup, yapilan tahkikat sonucu izinsiz afis asan kisi veya kisilere yasal mevzuata gore islem
yapilmaktadir. Izinli olarak asilan afislerin siiresi doldugunda asan kisiler tarafindan toplatilmaktadir.

i) Belediye emir ve yasaklari uygulama yonetmeligi:

1608 sayili Umuru Belediyeye Muteallik Ahkami Cezaiye Kanununa istinaden 5326 sayili
Kabahatler Kanunun 32’nci maddesince ¢ikarilan Belediye Emir ve Yasaklar1 Uygulama Y 6netmeligince;
Belediyemiz emir ve yasaklarina uymayanlar hakkinda yasal islem yapilarak, sonuglarini izlenmekte ve
degerlendirme sonucu ilgili birimlerle ortak caligmalar yapilmaktadir.

j) Semt Pazan ile lgili Calismalar:

e Halkimizin rahat, saglikli, ekonomik ve gilivenilir aligveris yapmasi i¢in semt pazarinda denetim ve
kontroller devam etmektedir.

e Ilge Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii ekipleri ile koordineli olarak semt pazarlarinda hijyen
denetimi yapilmaktadir.

e Halk Toplum Saglik Merkezi Miidiirliigii ekipleri ile koordineli olarak semt pazarinda saglik
denetimleri yapilmaktadir.

e Olgii ve Tart1 aleti denetimlerimizde halkimizin giivenilir aligveris yapmasini saglamak amaciyla
Pazar esnafimizin 6l¢ii ve tart1 aleti ayarlar1 ve miihiirleri rutin olarak denetlenmektedir.

e Pazarci esnafinin kendine tahsis edilen yerler disina ¢ikmamasi kontrol edilmektedir.

e Pazarci esnafinin fiyat etiketleri yonetmeligine uyup uymadigi kontrol edilmektedir.



e Mevcut Semt Pazarinin, Pazar Yeri Yonetmeligine uygun sekle getirilmesi igin gerekli yazigmalar
yapilmis ve kurulan komisyonlarla miisterek caligsmalar sonuglanarak, ilgemizde Pazar yeri kurulana
kadar mevcut pazarin aynen devam etmesi seklinde Meclis Karar1 alinmstir.
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k) Seyyar Saticilarla ilgili Calismalar:

[lcemizde ekonominin ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar faaliyetten men edilmektedir.

Et, siit, balik ve donmus firiinler gibi hassas gidalarin korunmasinda ‘sicaklik’ ¢ok Onemli bir
parametredir. Sicaklik degisimleri, mikroorganizmalarin iiremesine neden olarak iiriinleri fiziksel, duyusal
ve kimyasal yapilarinin bozulmasina sebebiyet verir. Bu nedenle mikroorganizmalarin {irememesi ve
gidalarin tazeligin bozulmamasi igin soguk zinciri iiretimden tiikketime kadar ki asamada kirilmamasi
gerekir.

Bu nedenle; soguk zincirine uymayarak seyyar saticilik yapanlar ve vatandasin gelip gectigi kaldirimi
isgal eden veya izinsiz mal satis1 yapan kisi veya kisiler faaliyetten men edilmekte ve gerekirse satisa
sunulan iirenler imha edilmek iizere el konularak yasal islem yapilmaktadir.

1) 4207 sayih Tiitiin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve Kontrolii Hakkinda Kanun geregi
yapilan ¢caliymalara :
Murath Ilge Kaymakamlig1 tarafindan olusturulan komisyonda gorev alinarak ilgili kanun geregi
denetimlerde bulunulmaktadir.



m Ruhsa birimi faaliyetleri : -
2020 Yili i¢inde 132 adet sithh1 miiessese, 56 adet gayri sihhi, 20 adet umuma acik istirahat ve eglence
yerleri, toplamda 208 adet isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilmistir.

n) Imar ve Fen Isleri Miidiirliigii ile miisterek yapilan ¢cahsmalar:
e Denetim ve Kontrol: Kentimizin daha giivenli ve planli yapilagsmasi, ¢arpik kentlesme ve imar

kirliliginin Oniine gecilmesi amaciyla, insaat denetimlerimiz koordineli bir sekilde devam
etmektedir.

ekirdad, Muratl,Balabanli

+41.121218,+27.604230 +5.00m
9 October 2020 Friday 08:42:59

e Yapi Durdurma ve Miihiirleme: Yetkili idareden yapi ruhsati alinmadan yapimina baglanan
yapilar, 3194 sayili imar kanununu hiikiimleri dogrultusunda, imar ve Fen Isleri Miidiirliigii
ekiplerince yapilan miisterek ¢aligma ile miihiirlenerek durdurulmaktadir.

e Emniyet Tedbirleri Denetimleri: insaat alanlarinda alman giivenlik tedbirleri yerinde kontrol
edilerek, yeterli gilivenlik tedbiri alinmayan ingaat santiyelerinin sorumlular1 hakkinda yasal
mevzuat ¢ergevesinde idari yaptirim uygulanarak can ve mal kaybi ile goriintii ¢cevre kirliliginin
Oniine ge¢ilmek amaclanmaktadir.

e lzinsiz Isgal Denetimleri: Yaya ve arag trafigine ayrilmis olan kamu alanlarinin insaat malzemeleri
ile isgal edilmesinin Oniine ge¢mek amaciyla rutin olarak denetim yapilmakta, yasaklara
uymayanlar hakkinda yasal iglem yapilmaktadir.



Kacak Yapilar ve tehlike arz eden yapilar: 3194 sayili kanun ve 775 sayili kanun geregince kacak
veya giivenligi tehlike arz eden yapilardan hakkinda yikim karari olanlar yikilmustir.

Fen lsleri ile Zabita ortak cahsmalari: Fen isleri ekiplerinin gerceklestirdigi Altyap: ve Ustyapi
caligmalarina eslik edilerek, yaya ve arac trafigi giivenliginin saglanmasi i¢in gerekli tedbirler
alinmustir.

Temizlik isleri Miidiirliigii ve Cevre birimi ile yapilan ortak ¢alismalar:

Cevrenin korunmasi ile ilgili bilgilendirme ve ¢calismalar: Endiistriyel atiklarin dogaya vermis
oldugu zararlarin Oniine ge¢gmek adina sorumluluk alinarak, bolgemizde bulunan akaryakit
istasyonlarinda atiklarin siniflandirilmasi, uygun geri kazanim ve bertaraf yontemleri hakkinda
bilgilendirmeler yapilmistir. Okullarda 6grencilere ve diiglin salonunda, mahallelerde belirnen
kahvelerde vatandaglara ¢evreyi koruma maksatli geri donilisiim irilinleri hakkinda seminerler
yapilmustir.

Hafriyat Atig1 Denetimleri: Insaat atik ve artiklarmi bunlarin toplanmasi veya depolanmasina
Ozgii yerler disina atan gercek kisi veya tlizel kisiler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunun
4’inci maddesi geregince yasal islem yapilmaktadir.

Evsel atiklarla Miicadele: Tespit edilen evsel nitelikli atiklar Temizlik Isleri Miidiirliigii ile yapilan
koordineli ¢alismalar sonucunda toplanmaktadir.



p)

Cop evlerle Tlgili Faaliyetler: Cesitli atiklarin toplanmasi ve biriktirilmesi sonucu ¢op ev haline
gelmis yapilar Tespit edilerek, Temizlik Isleri ve Fen Isleri Miidiirliikleri ekiplerince koordineli bir
sekilde temizlenmektedir.

Temizlik isleri ile birlikte Zabita ortak ¢alismasi: Murath ilgemizde kati atiklarin toplanmast
isinin, Temizlik Isleri Midiirliigiimiizce belirlenen calisma plam dogrultusunda, is saghigi ve
giivenligi kurallarina uygun sekilde icra edildiginin denetlenmesi faaliyeti miistereken icra
edilmistir.

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii ile Yapilan Cahsmalar:

Davetiye dagitimm ve afis asilmasi: Kiiltiir Miudiirliigiiniin tiim davetiye ve afisleri Zabita
Miidiirliigti ekiplerine dagittirilmastir.

Senliklerimiz: Ilcemizde pandemic siirecinde kisitlama ortaminda icra edilen etkinliklerde genel
diizenin saglanmasi ve etkinliklerin sorunsuz icra edilmesi amaciyla diger birimlerle koordineli
olarak caligilmustir.

Kamu Kurum ve Kuruluslar1 Ile Kordineli Diizenlenen Diger Etkinliklerle flgili Calismalar:
Yilbasi, 18 Mart Canakkale Zaferi, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami,1 Mayis Emek
ve Dayanisma Giinii, 19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami, Mayis ayinda yapilan
geleneksel hidrellez senlikler ve Haziran ayindan yapilan Kiraz Festivali, 15 Temmuz Demokrasi
ve Milli Birlik Giinti, 30 Agustos Zafer Bayrami, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami, 2 Kasim
Muratli’nin Kurtulusu, 10 Kasim Atatiirk’tin 6liim yi1l doniimii etkinliklerinde planlandig1 gibi ve
giivenli, huzurlu bir ortamda icra edilmesi amaciyla birimlerle koordineli olarak ¢aligilmistir.




t)

Veteriner Hekimligi ile yapilan ¢alismalar:

[lcemizde bulunan sokak hayvanlar1 ve sahipli hayvanlar ile ilgili yapilan kisirlastirma
caligmalarinda vatandaglara bilgilendirme yapilmistir.

Alol53 ihbar, sikayet ve istek hattina diisen veya Belediyemizin cesitli iletisim araglarina
hayvanlarla ilgili yapilan sikayetlere koordineli sekilde gerekli ¢calismalar yapilmistir.

Veteriner hekimlik personeliyle birlikte ilgemizin mubhtelif yerlerine hayvanlarin dogada
yagsamalarini siirdiirebilmeleri amaciyla mama, ekmek ve yemek dagitimi faaliyetine destek
saglanmstir.

Tekirdag Biiyiiksehir Belediye Baskanhgr’ nin ilgili Daire Baskanhklari ile yapilan ¢calismalar:

UKOME Alt Komisyon ve Genel Kurul Toplantilarinda Belediyemiz temsil edilerek gerekli goriis
ve Oneriler ¢ift tarafli olarak aktarilmistir.

Nazim Sav ve 100. Yil, Mustafa Kemal ve Atatiirk caddelerimizde yapilan yol bakim, ¢izgi ve
kaldirim c¢aligmalarinda trafik ve yaya giivenlik 6nlemleri alinmistir.

Biiyiiksehir Zabita Daire Baskanligi ekipleri ile koordineli olarak ¢alisilmistir.

Tekirdag Biiyiliksehir Belediyesinden gonderilen tiim davetiye ve afisler Belediyemiz Zabita
Midiirliigi ekiplerine dagittirilmastir.

Sosyal Faaliyetler:

Icinde bulundugumuz pandemi siireci nedeniyle sosyal faaliyet icra edilememistir.

Egitim Faaliyetleri

Icinde bulundugumuz pandemi siireci nedeniyle yiizyiize egitim programlar1 yapilamadigindan
Tiirkiye Belediyeler Birligi’nin diizenlemekte oldugu online egitimlere personel katilimi tegvik
edilerek saglanmistir.



v) Ulusal Basinda Murath Zabita Miidiirliigi

Ilgemizde gergeklestirdigimiz faaliyetlerimiz Ulusal basinda da ses getirmistir.
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r) Kayip Buluntu Esya Faaliyetleri
2020 yilinda 83 Adet Kayip/Buluntu Esya Tutanagi tanzim edilerek sonuca baglanmistir. Bu
kapsamda;
e 13 Adet buluntu cep telefonu sahiplerine teslim edilmistir.
e Toplamda 3.364,10TL. nakit para ve 1 adet tagh kiipe sahiplerine teslim edilmistir.
e Sahibi bulunamayan toplamda 112,25TL. nakit para Belediyemiz veznesine yatirilarak kayit altina
alinmustir.

e Sahibi bulunamayan 17 Adet kimlik belgesi resmi yazi ile Ilge Niifus Miidiirliigiine teslim
edilmistir.

2020 yilinda Zabita Miidiirliigiimiizce Yapilan Tespit ve Islem Sayilari

1 | Denetlenen Isyeri Miktari 24.060 | Adet
2 | Ruhsatsiz Calistign Tespit Edilen Isyeri Miktari 19 | Adet
3 | 5326 Sayil1 Kabahatler Kanununa istinaden yapilan islem miktari 11 | Adet
4 | Belediye Emir ve Yasaklar1 Yonetmeligine istinaden yapilan islem miktari 95 | Adet
5 | Zabita Miidiirliigline gelen ve ¢oziimlenen telefon ihbari 3.285 | Adet
6 | 3194 Sayili Imar Kanunu geregince, Imar Isleri Miidiirliigii ile birlikte 19 | Adet
yapilan kagak yapi1 islem miktar1
7 | Uyusturucu ile miicadele kapsaminda yapilan metruk bina yikim miktari 6 | Adet
8 | Zabita Miidiirliigiine gelen yazi1 miktar1 1122 | Adet
9 | Zabita Miidiirliiglinden giden yaz1 miktari 737 | Adet
10 | Cevaplanan CIMER sikayeti miktari 25 | Adet
11| 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanununa istinaden yapilan islem 37 | Adet
miktari




MURATLI BELEDIYE BASK@NLI(V}I
VETERINER HEKIMLIGI
2020 YILLIK FAALIiYET

RAPORU
1 -) 2020 yili igerisinde muhtelif zamanlarda ilgemiz igerisinde yasayan halkimizdan gelen trafik kazasi

,viral veya bakteriyel enfeksiyon vakalari , tiir i¢i veya tiir dis1 kavga yaralanmalar sikayetleri
degerlendirilip gerekli tedaviler belediyemiz gecici bakim evinde saglandi.
|} ~ ‘ y -




2 -) Kurban Bayraminda, Ilgemizdeki hayvan yetistiricilerinin kurbanlik hayvanlarini satis1 igin ilgemiz
Kurban Hizmetleri Komisyonunca daha 6nceki yillarda da belirlemis oldugu Inanli Cesmesi girisindeki
kurban satis yeri, 16.07.2020 tarihi ile 02.08.2020 tarihleri arasinda denetlenmis olup, kiigiikbag
hayvanlarin genel saglik ve sevk belge kontrolii yapilmigtir. Kurban satig yerine biiyiikbas hayvan girisi
olmamistir. Hayvan satis1 iglemleri bittikten sonra bu alanin temizligi, dezenfeksiyonu Belediyemiz
elemanlarinca yapilmstir.




3-) 2020 yilinin, 31 temmuz 1-2 -3 agustos giinlerine tekabiil eden Kurban Bayraminda, Muratl: ilgesi
kurban hizmetleri komisyonu ile birlikte bagvuruda bulunulan 28 kesim yeri denetlenmis ve eksiklikler
saptanmistir.

i
N Ok Caddesi -
1471026,427.507106 +10.00m -

4-) Olen; biiyiikbas veya kiigiikbas ¢iftlik hayvanlari ile sokak veya sahipli pet hayvanlarin cansiz bedenleri
etrafina enfeksiyon kaynagi olarak sorun yaratmamasi icin, usuliine uygun olarak bertaraf edilmislerdir.




5-) 250 Adet kedi ve kopek kuduz hastalig1 yoniinden asilanip i¢ dis parazit uygulamalar1 yapilmistir.
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6 -) Sokak Hayvanlariin rehabilitasyon islemlerinin ( asilama, kiipelime, kisirlagtirma, paraziter
tedavilerini ) yapabilmek icin kurulan gegici bakim evinde islemlerin baslatilabilmesi adina operasyon arag
gereci ve sarf malzeme temini tamamlanmis olup 150 sahipsiz hayvan kisirlagtirilip , kastre edilip mikrogip

ve kulak kiipesi ile kimliklendirilmisir. Belediyemize ait sahipsiz hayvan defterlerine ve HAYBIS sistemine
kayitlar1 yapilmastir.




7 -) 5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ve Yonetmeliginin ilgili maddeleri geregince, sokak
hayvanlarinin beslenmesi ve su ihtiyaglarinin giderilmesi amaciyla alinan yem ve su kaplarindan eskiyen
ve kirilanlarin yerine yenileri konmustur. Sokak hayvanlarini1 beslemek iizere alinmis olan kuru mamadan
belirli zaman araliklarinda kaplarina konarak beslenmeleri ve 6zellikle yaz aylarinda daha sik olmak {izere,

su ihtiyaglarinin temini saglanmstir.




8 -)Yaklasik 30 kadar sahipsiz hayvan belediyemiz gegici bakimevinden sahiplendirilerek sicak ve sevgi
dolu yeni yuvalarina kavusmusur




9-) Belediyemiz gegici bakim evimizin kum olan gezi alan1 zeminini beton olarak bulasici hastalik riskini
en aza indirgemek amaciyla yeniledik. Bu dogrultuda her ay diizenli olarak periyodik dezenfeksiyon ve
temizlik islemi yapilmaktadir.

s

10-) Yegane gayemiz misafir ettigimiz dostlarimizin mutlulugudur. Mutlu hayvanlar mutlu kent temasi ile
calisarak kii¢tik dostlarimiza sevgimizi verdik. Bakima muhta¢ annesini kaybetmis yavrulara sahip ¢iktik.



11-) 2021 yili igerisinde belirlenen alanlara yerlestirilmek tizere belediyemiz araglarindan ¢ikan émriinii
tamamlamis lastiklerden olusurdugumuz kedi evlerinin yapimini tamamladik.

[

12-) Muratli Belediye Baskanligi, Zabita Amirligi’'mizin; “ 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanun Uygulama Yonergesi ” ne gore hazirladigi yonetmelik dogrultusunda,
Ilgemizde bahsi gegen sartlara uyan ve yardimi almayr hak eden vatandaslarimizin, evrak diizenleme
islemleri, Belediye Hemsiresi personelimizce yapilmustir.



13-) Covid-19 tedbirleri kapsaminda denetim ekipleri icerisinde yer alinarak esnaf denetimlerine katilim
saglandi.

LN

14-) Muratli Belediyesi otopark katinda meydana gelen pire sorunu ile ilgili Tekirdag Biiyiiksehir
Belediyesi ekipleri ile temas kurularak koordineli bir birliktelik ile otopark temizligi yapildi.




15-) Yarali halde kurtarilan 5 adet yaban hayvaninin ilk miidahaleleri ve bakimlar1 yapildiktan sonra dogal
yagsam alanlarina birakilmalari saglandi.
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. GENEL BILGILER

A. Temizlik isleri Miidiirliigii’niin Gérev Yetki ve Sorumluluklari
1. Temizlik Isleri Miidiirliigii niin Gorevi
Midiirliigiimiiz Belediye Kanunu, Biiyiiksehir Belediye Kanunu, Cevre Kanunu ve ilgili diger
mevzuatlar ¢ercevesinde Ilgemizin Temizlik Hizmetlerinin yapilmas: ve Belediyemizin ¢evre
korumasiyla ilgili isleri yiiritiir.

2. Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin Yetki Alan1
Miidiirliigiimiiz Muratl Ilgesinin genel temizliginin yapilmasi ve Belediyemizin gevre ile ilgili
mevzuatlari yerine getirilmesinde mevzuatlar dahilinde yetkilidir.

3. Temizlik Isleri Miidiirliigii’niin Sorumluluklari
Miidiirliigiimiiz kanun yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gorev ve
yetkilerinin yerine getirilmesinde, Belediye Baskanina karsi sorumludur.

B. Temizlik Isleri Miidiirliigii’ne Ait Bilgiler
1. Hizmet Araglari: Evsel atik toplama islemi, ihale yoluyla alinan araglarla yapilmaktadir. Diger
atiklarin toplanmasi ve temizlik faaliyeti icin Belediyeye ait resmi araglar da bulunmaktadir. Ilgili tablo
asagidaki gibidir.

Mdilkiyet Durumu
Resmi Miteahhit
Cép Kamyonu (13+1,5 m3) 6 6
Yol Sipirme Araci
Coép Kamyonu (7+1,5 m3)
Traktor
Kamyon
Su Tankeri
Kontrol Araci 1
Elektrikli Bisiklet 1

Sira No Aracin ismi Toplam

—_|— | —

OIN[OOh N [WIN|—

2.Teskilat Yapisi: Temizlik Isleri Miidiirliigii, 2015 yilinin Ekim ayinda kurulmus ve o tarihten itibaren
faaliyet gostermektedir. Teskilat yapisi asagidaki semada gdsterilmistir.

3.Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar: Miidiirliiglimiizde personeller arasinda iletisimin ve koordinasyonun
hizli saglanmasi i¢in OKTH telsiz sistemi kullanilmaktadir.

4. Insan Kaynaklari: Miidiirliigiimiizde, 1 Miidiir Vekili, 2 Sézlesmeli Memur (¢evre miihendisi), 3
is¢i 1 sofor gérev yapmaktadir.

|

Tem. I§ Mid.V.

Sozlesmeli Personeller
(Cevre Mih.)




ll.  AMAC VE HEDEFLER

Miidiirligiimiiziin 2020 yil1 icin hedefleri ve bu hedefler kapsaminda yapilan ¢calismalari agagidaki
gibidir.
1. 2020 Koronaviriis Salgin Hastalig fle Miicadele Calismalar1 Yapilds :

- Koronaviriis(COVID-19) salgin hastalig: ile miicadele kapsaminda vatandaslara 55.000 adet yiiz maskesi
dag1t11d1 Semt pazarlarmda dezenfektan unltelerl kurularak 500 It el dezenfektanl tuketlldl

EEEII ﬂlllumm

- llgemizde bulunan tiim kamu kurumlan okullar, camiler, c;ocuk bahgeleri ve isletmeler diizenli olarak
dezenfekte edildi.




- Tllgemiz dahilinde, merkez mahalleler ve kirsal mahallelerde olmak iizere yaklasik 900 adet (cadde,
sokak, meydan), Belediyemize ait atomizor il

e dezenfekte edildi.
n "I'I'F"Lm R = ¢

2.2020 Yilinda Sinek Ilaglama Faaliyeti Miidiirliigiimiizce Yiiriitiildii:

[lgemizin merkez mahalleri ve kirsal mahalleri olmak iizere toplam 22 mahallede sinek ilaglamasi
calismalari, Mayis — Eyliil aylar1 arasinda haftanin Pazartesi — Cumartesi(6giin) giinleri saat 19:00 -23:00
arasinda gerceklestirildi.

3. Dini ve resmi bayramlarda temizlik vapilmasi:

Resmi bayramlarda toren alaninin, tdren dncesi ve sonrasi temizligi yapildi.

4. Cop toplama, siipiirme islerinin giinlik yapilmasi:

Diizenli olarak ¢opler toplandi. Siipiirgeci personeller diizenli olarak
giizargahlarini stiptirdiiler.

Belediyeye ait kayalik mevkiine kurulmus olan aktarma istasyonda
Toplanan evsel atiklar Tekirdag Biiyliksehir Belediyesinden gelen tira dokiilen
Tirla Diizenli Depolama Sahasina aktarildi.

5. Pazar Yeri Temizligi: Her Carsamba kurulan halk pazarindan sonra 3
adet ¢op kamyonu ve 30 personelle Pazar yeri toplanip, siipiiriiliip yikandi.

6. Beledive Gelirlerini Artirilmasina YoOnelik Calisma Yapilmasi: Evsel

Kat1 Atik Tarife Raporu hazirlandi. Her bir artik {ireticisi i¢in alinacak iicretler
belirlendi.



7. llce genelinde ihtivac duyulan verlere cép konteyneri konulmasi

ve bakimlarinin yapilmasi:

2020 yilinda 120 adet yeni 770 litrelik galvaniz koteyner alimi
yapildi. Thtiyaci oldugu tespit edilen yerlerden, eski kirik konteynerler aliip
yerine tamir edilerek veya yeni konteynerler gotiiriildii. Kayitli olarak 200

adet konteyner talebi sikayeti giderilmistir.

III. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER

A. PERFORMANS BILGILERI

2020 yilinda, toplamda kayitli 1.000 tane sikAyete Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan cevap
verilmigtir. Sikayet konular1 agirlikli olarak, kiil, insaat atig1, evsel atik alimi yeni konteyner talebi vb.

konulardadir.

Bunlarim disinda Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak 2020 yilinda toplanan atik miktarlar1 asagidaki
tablodaki gibidir. 2020 yilinda diger yillara gore asagidaki tabloda da goriildiigii gibi ayr toplanacak atik

miktarlarinda artis gozlemlenmistir.

ATIK CINSLERI 2017
Ambalaj Atigi (ton) 1475
Bitkisel Atik Yag (kg) 230
Atik Madeni Yag (kg) 0
Atik Pil (kg) 674
Elektrikli ve Elektronik Atik (kg) 741
Omriinii Tamamlamis Lastik (kg) 0

COP TOPLAMA MIiKTARLARI

Cop toplama miktarlar1 asagidaki tablodadir.

AYLAR MIKTAR(KG)
OCAK 1.854.950,00
SUBAT 776.950,00
MART 917.400,00
NISAN 959.500,00
MAYIS 989.200,00
HAZIRAN | 1.010.250,00
TEMMUZ | 995.450,00
AGUSTOS | 1.016.900,00
EYLUL 966.900,00
EKIM 1.039.600,00
KASIM 890.250,00
ARALIK 1.006.200,00
TOPLAM | 12.423.550,00

2018
1313
350
0
640
1993
4650

2019

1265
430
0
0
1767

2020 \

1365
200
0
0
1900



HUKUK ISLERI
2020 FAALIYET RAPORU



Belediyenin
Aleyhine Agilan

Adi Davalar Belediyenin Agtig

2020 4 5 9

Belediyenin
Aleyhine Agilan

idari Davalar Belediyenin Actigi

2020 = 8 8

Derdest Adli Davalar Derdest idari Davalar Toplam Derdest Davalar

75 33 108




T.C.

FEN iSLERI
2020 FAALIYET RAPORU



2020 YILI iCERISINDE YAPILAN CALISMALARIMIZ

Yapi Ruhsati Ve Yapi1 Kullanma izin Belgesi: 2020 yili 71 Adet Insaat Yapi Ruhsati
diizenlenmis olup; 283.925,25 TL, 41 Adet Yap1 kullanma izin belgesi diizenlenmis olup; 68.841,00 TL,
77 Adet Parselasyon, ifraz, Tevhit islemi 33.009,00 TL, 44 adet imar durumu 24.501.40 TL, 19 adet Yikim
izni 1.048,30 TL olmak iizere toplam: 411.324,95 TL harg tahsil edilmistir.

Kacak insaat : 19 Adet 150.579.77 TL imar para cezast uygulanmis 50.729,38 TL ceza tahsil
edilmistir.

Beton Parke Tas Yol Yapim isi: Murath Kiigiik Sanayi sitesi , Muradiye mahallesi Dere
sokak, Visne sokak, Yaprak sokak, Nazim Sav caddesi ¢ikmaz sokak, Mithat Paga caddesi ara sokak,
Istiklal mahallesi Mart1 sokak, Istiklal 20. Sokak, Umut sokak 1. kistm ile Arzulu mahallemizin kdy ici
yollar1 ve mezarlik yolu, 100. Y1l caddesinde Hiikiimet konag1 yani ara¢ otoparki olarak kullanilan alanlarda
8cm beton parke tag imali ve yerine dosenmesi 19.388,85 m2 Oluk tas1 imali ve yerine désenmesi 1.775,20
mt Beton bordur imali ve yerine dosenmesi 2.880,85 mt olarak yapilmis toplam 781.807,50 TL 6denmistir.

Ilcemiz Hanoglu Mahallesinde Kaldirim Yapim {isi: ilcemiz Hanoglu Mahallesinde
059-77 Karayollar1 Kararinca Hayrabolu —Muratli il yolu 19+050 ile 19+150 Km leri arasinda Murath
Belediyesi Yaya kaldirimi yapilmis olup isin tutar1 KDV dahil 24.780,00 tl dir.

Hanoglu Mahallesi Koyunculugu Gelistirme Projesi Hizmet Alim Isi: Hanoglu
mahallesinde uygulanan koyunculugu gelistirme projesinin hayvansal iiretime katki saglayacak olmasi
sebebiyle miilkiyeti belediyemize ait Hanoglu mahallesinde tapunun Parsel:504 sirasinda kayitli taginmaz
tizerinde bulunan mevcut binanin tadilat1 yapilarak bakici (coban) evi olarak kullanilabilmesi i¢in binaya
malzemeli is¢ilik ve tadilati yaptirilmasi hizmet alimi tutar1 76.700,00 tl dir.
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