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MURATLI BELEDİYESİ PERSONEL LİMİTED ŞİRKETİ 

KIŞLIK İŞ KIYAFET ALIMI TEKNİK ŞARTNAMESİ 

1. MADDE – TARAFLAR 

               A - İdare          : Muratlı Belediyesi Personel Limited Şirketi 

B – Yüklenici   :  Şartname esaslarına göre yapılacak işi yüklenecek firmadır. 

2. MADDE – İŞİN KONUSU 

Bu Teknik Şartname Belediyemizde görev yapmakta olan personellere Kışlık iş kıyafet alım işini kapsar. 

3. MADDE – GENEL HUSUSLAR 

1. Yüklenici, Belediye Birimlerinde çalışan personelimize kıyafet alımı işinde Kişisel Koruyucu Donanım 

Yönetmeliği hükümleri ve Teknik Şartnamede yazılı özellik ve standartlarına uygun şekilde hareket 

etmek zorundadır. 

2. Yüklenici, İdarece verilecek beden ölçüleri listesine göre çalışan personellere kıyafetleri temin edecek 

olup beden ölçüsünden dolayı problem yaşanan kıyafetlerin değişimleri 1 hafta içinde 

gerçekleşecektir. 

3. Kıyafetlerin renkleri idare tarafından imal öncesi yükleniciye bildirilecektir. 

4. Yüklenici tarafından, teknik şartnameye uygun esaslara göre belirlenecek renklerde ve özelliklerde 

tüm ürünlerden birer adet numune hazırlanarak, İdarenin onayına sunacak. İdare numunelerle ilgili 

kararını 3 iş günü içerisinde firmaya bildirecektir.(Numuneler Tüm Ürünlerin teslim tarihine 

kadar firmada tutulacaktır.) 

5. Teklif veren firmalar, yukarıdaki şartlarla birlikte teknik şartname özellikleri aynen kabul etmiş sayılır. 

 

4. MADDE – TEMİN EDİLECEK MALZEMELERİN ÖZELLİKLERİ 

4.1. Reklektif Su Geçirmez Oxford İçi Elyaf+Polar Astarlı Kapişonlu ) Kaban ÖZellikleri 

• Renk lacivert olacaktır. 

• Dış kumaş Oxford veya teknik olarak eşdeğer dayanıklı dokuma kumaş olacaktır. 

• Su geçirmez/su itici özellikte olacaktır. 

• İç dolgu polyester elyaf olacaktır. 

• İç astar polar veya eşdeğer ısı yalıtımı sağlayan malzeme olacaktır. 

• Kapüşonlu olacaktır. 

• Ön kısmı fermuarlı olacaktır. 

• En az iki dış cep bulunacaktır. 

• Cepler kullanım sırasında malzemelerin düşmesini önleyecek yapıda olacaktır. 

• Göğüs, sırt ve/veya kol bölgelerinde reflektif şeritler bulunacaktır. 

• Kol manşetleri soğuk hava girişini azaltacak yapıda olacaktır. 

• Kaban kış şartlarında dış ortam çalışmalarına uygun olacaktır. 

• Dikişler sağlam ve düzgün olacaktır. 

• Arka Kısmında Muratlı Belediyesi ve ilgili birim adı baskısı olacaktır. 

• Ön Kısmında Muratlı Belediyesi logosu baskısı olacaktır. 

 

4.2. Kışlık Bere Özellikleri  

• Kışlık kullanıma uygun olacaktır. 
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• Isı tutma özelliğine sahip olacaktır. 

• Örgü/tekstil yapısı sağlam olacaktır. 

• Baş çevresine uygun elastik yapıda olacaktır. 

• Çift kat veya eşdeğer koruma sağlayan yapıda olacaktır. 

• Renk lacivert/siyah olacaktır. 

• Yıkama sonrası formunu koruyacaktır. 

• Berenin Ön Kısmında Muratlı Belediyesi Logosu baskısı olacaktır. 

4.3. Gabardin Kumaş Cepli Reflektörlü İş Pantolonu Özellikleri 

• Renk lacivert olacaktır. 

• Gabardin veya eşdeğer dayanıklılıkta kumaştan üretilecektir. 

• En az iki yan cep bulunacaktır. 

• En az bir arka cep bulunacaktır. 

• Cepler güçlendirilmiş dikişli olacaktır. 

• Bel kısmı kemer kullanımına uygun olacaktır. 

• Fermuar ve düğme sistemi dayanıklı olacaktır. 

• Bacaklarda reflektif şerit bulunacaktır. 

• Pantolon hareket kabiliyetini kısıtlamayacaktır. 

• Yıkama sonrası çekme ve renk kaybı minimum seviyede olacaktır. 

• Pantolon kumaşı, çalışma şartlarına uygun, dayanıklı ve gabardin dokuma yapısında 

olacaktır. Kumaş %65 polyester / %35 pamuk karışımından oluşacak ve gramajı en az 

260 g/m² olacaktır.  

 

4.4 Kaynakçı Pantolonu Özellikleri 

• Kaynak ve sıcak çalışma ortamlarında kullanıma uygun olacaktır. 

• Alev ve kaynak sıçramalarına karşı uygun koruma sağlayan kumaştan üretilecektir. 

• Kumaş ve ürün tasarımı kaynakçı kullanımına uygun olacaktır. 

• Cepler kapaklı olacaktır. 

• Metal aksesuarlar mümkün olduğunca dış yüzeyde açıkta bırakılmayacaktır. 

• Dikişler güçlendirilmiş olacaktır. 

• Paçalar çalışma ayakkabısı üzerine uygun uzunlukta olacaktır. 

4.5 Şardonlu Penye Sweatshirt Özellikleri 

 

• Kışlık kullanıma uygun olacaktır. 

• İç yüzeyi şardonlu olacaktır. 

• Kol ve bel kısımları ribanalı olacaktır. 

• Kumaş tüylenmeye karşı dayanıklı olacaktır. 

• Yaka kısmı polo yaka olacaktır. 

• Yıkama sonrasında formunu koruyacaktır. 

• Renk Gri olacaktır. 

• Kumaş Özellikleri % 65 polyester % 35 Pamuk olacaktır. Kumaş Gramajı tercihen en 

az 280 g/m² olacaktır. 
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• Sol ön kısımda Muratlı Belediyesi Logosu baskısı olacaktır. 

4.6 Kışlık İş Ayakkabısı Özellikleri 

• İş güvenliği ayakkabısı olacaktır. 

• EN ISO 20345 standardına uygun olacaktır. 

• CE işaretlemesine ve ilgili uygunluk belgelerine sahip olacaktır. 

• Koruyucu burunlu olacaktır. 

• Çelik veya standardın gerektirdiği eşdeğer koruyucu burun kullanılabilir. 

• Kışlık kullanıma uygun olacaktır. 

• Soğuk ortamda kullanım gerekiyorsa ilgili soğuk yalıtım performansı 

belgelenmelidir. 

• Kaymaz dış tabana sahip olacaktır. 

• Taban aşınmaya dayanıklı olacaktır. 

• İç astar ter emici ve nefes alabilir olacaktır. 

• İç taban anatomik olacaktır. 

• Ayakkabı numaraları idarenin bildireceği listeye göre teslim edilecektir. 

 

 

4.7 Elektrikçi Ayakkabısı Özellikleri 

• Elektrik işlerinde kullanılmaya uygun olacaktır. 

• Kışlık Kullanıma uygun olacaktır. 

• Üretici tarafından elektriksel koruma özelliği belgelenmiş olacaktır. 

• İlgili elektriksel test raporu/uygunluk belgesi sunulacaktır. 

• Mekanik risk bulunan çalışma alanlarında koruyucu burun bulunacaktır. 

• Kaymaz tabanlı olacaktır. 

• İç astar nefes alabilir olacaktır. 

• Anatomik iç taban bulunacaktır. 

• Dış yüzey çalışma koşullarına uygun dayanıklılıkta olacaktır. 

• Ürün CE işaretlemesine sahip olacaktır. 

 

4.8 İş Ayakkabısı (Kaynak işinde Çalışacak Personel İçin) Özellikleri 

• Kaynak ve sıcak çalışma ortamlarında kullanıma uygun olacaktır. 

• Kışlık Kullanıma uygun olacaktır. 

• EN ISO 20345 standardına uygun olacaktır. 

• Koruyucu burunlu olacaktır. 

• Kaynak sıçramalarına dayanıklı yapıda olacaktır. 

• Dış taban yüksek sıcaklığa dayanıklı olacaktır. 

• Gerekli ise HRO özelliği belgelenmiş olacaktır. 

• Kaymaz tabanlı olacaktır. 

• Delinmeye karşı koruma, çalışma riskine göre aranacaktır. 
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• Ayakkabının üst yüzeyi kolay tutuşmaya veya erimeye neden olabilecek 

malzemelerden olmamalıdır  

 

4.9 Bayan Uzun Kol İş önlüğü Özellikleri  

• Kadın çalışanlara uygun kalıpta olacaktır. 

• Uzun kollu olacaktır. 

• Dayanıklı gabardin veya eşdeğer iş kıyafeti kumaşından üretilecektir. 

• En az iki cep bulunacaktır. 

• Ön kapama düğmeli veya çıtçıtlı olacaktır. 

• Kol manşetleri ayarlanabilir olacaktır. 

• Dikişler sağlam olacaktır. 

• Yıkama ve kullanım koşullarına dayanıklı olacaktır. 

• Renk idarenin belirleyeceği renkte olacaktır. 

• Logo/nakış uygulamasına uygun olacaktır. 

• Sol ön kısımda Muratlı Belediyesi logosu baskısı olacaktır. 

• Önlük Boyu diz üstüne kadar inmeyecek şekilde ve bel altında kalacak şekilde kısa 

olacaktır. 

 

4.10 Bayan Uzun Kol Polo Yaka Sweatshirt Özellikleri 

• Kadın çalışanlara uygun kalıpta olacaktır. 

• Uzun kollu olacaktır. 

• Polo yakalı olacaktır. 

• Kışlık kumaştan üretilecektir. 

• Kumaş gramajı tercihen en az 280 g/m² olacaktır. 

• Polo patında en az iki düğme bulunacaktır. 

• Kol ve bel manşetleri ribanalı olacaktır. 

• Kumaş Özellikleri %65 Polyester %35 Pamuk olacaktır. 

• Sol ön kısımda Muratlı Belediyesi Logosu baskısı olacaktır. 

           4.11. Bayan Likralı Beli Lastikli Pantolon Özellikleri  

• Bayan Likralı Beli Lastikli bağlamalı 

• Kumaş Özellikleri %65 polyester / %32–33 pamuk / %2–3 elastan olacaktır. 

• Renk Siyah renk olacaktır. 

• Kışlık kullanıma uygun olacaktır. 

• Kumaşın iç yüzeyi homojen şardonlu olacaktır. 

• Yıkama sonrası çekme: Maksimum ±%3 

        4.12.İmperteks Yağmurluk özellikleri 

• Yağmur ve olumsuz hava koşullarında kullanıma uygun olacaktır. 

• Su geçirmez veya kullanım amacına uygun yüksek su dayanımına sahip teknik 

kumaştan üretilecektir. 
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• Kapüşonlu olacaktır. 

• Ön kapama fermuarlı olacaktır. 

• En az iki cep bulunacaktır. 

• Kol ağızları ayarlanabilir olacaktır. 

• Dikişler su girişini azaltacak şekilde imal edilecektir. 

• Gerekiyorsa reflektif şeritlerle donatılacaktır. 

4.13.Kaynakçı Mont Özellikleri  

• Kaynak ve sıcak çalışma ortamlarında kullanılacaktır. 

• Kaynak sıçramalarına karşı uygun koruma sağlayacaktır. 

• Alev yayılımını sınırlayan özelliklere sahip olacaktır. 

• Kumaş ve tasarım kaynakçı kullanımına uygun olacaktır. 

• Ön kapama sistemi koruyucu patlı olacaktır. 

• Cepler kapaklı olacaktır. 

• Manşetler ayarlanabilir olacaktır. 

• Dış yüzeyde açıkta kalan metal aksesuarlar mümkün olduğunca bulunmayacaktır. 

• Dikişler güçlendirilmiş olacaktır. 

4.14 Bayan Fermuarlı Polar Mont Özellikleri 

• Kadın çalışanlara uygun kalıpta olacaktır. 

• Polar kumaştan üretilecektir. 

• Ön kısmı tam boy fermuarlı olacaktır. 

• En az iki yan cep bulunacaktır. 

• Kumaş sıcak tutma özelliğine sahip olacaktır. 

• Tüylenmeye karşı dayanıklı olacaktır. 

• Kol ve bel yapısı çalışma sırasında rahatlık sağlayacaktır. 

• Renk Siyah Olacaktır. 

• Sol Ön kısımda Muratlı Belediyesi Logosu baskısı olacaktır. 

4.15 Spor Ayakkabı Özellikleri  

• Günlük çalışma dışı/uygun çalışma ortamlarında kullanıma uygun olacaktır. 

• Hafif ve ergonomik olacaktır. 

• Nefes alabilir üst yüzeye sahip olacaktır. 

• İç astar ter emici olacaktır. 

• Anatomik iç taban bulunacaktır. 

• Dış taban esnek ve kaymaya karşı dayanıklı olacaktır. 

• Topuk bölgesi destekli olacaktır. 

• Bağcık ve dikişler dayanıklı olacaktır. 

• Renk siyah olacaktır. 

• Kışlık Kullanıma uygun olacaktır. 

• Numara dağılımı idare tarafından bildirilecektir. 
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4.16 Eşofman Takımı Özellikleri  

• Alt ve Üst Takım olacak şekilde olmalıdır. 

• Kumaş Tipi %88 Polyester %12 Elastan olmalıdır. 

• Renk Lacivert Renk Olmalıdır  

• Arka kısımda Muratlı Belediyesi Yazısı olmalıdır.Ev tipi yıkama ve kurutma sonrası boyutsal değişim 
en/boy yönünde en fazla ±%3 olmalıdır. 

 

4.17 Yelek Özellikleri  

• İş yeleği Kişisel Koruyucu Donanım Yönetmeliği’ne uygun olacak, Kişisel Koruyucu Donanım Yönetmeliği 

hükümlerine uygunluğunu gösteren CE işaretine sahip olacaktır. 

• İş yeleği parçalarında gece çalışmasına uygun (yüksek görülebilirlik uyarısı olan giyecek) standardına 

uygun reflektif (yansıtıcı) bantlar olacaktır. 

• Yeleğin ön alt kısmında iki adet kapaklı cep,  ön üst kısmında iki adet ve üst ve alt farklı renklerde olmak 

üzere 4 cebi olacaktır. 

• Yeleğin %100 Polyester ana kumaşı ve aksesuarları dahil oxford kumaş olmalıdır. 

• Yeleğin önü tam fermuarlı olacaktır. 

• Yeleğin gövde iç kısmı en az 280 gr/m² (±%5) ağırlığında, tüylenme yapmayan (anti-pilling) 1. kalite polar 

kumaştan üretilmelidir. 

• Yeleğin ön sol göğüs kısmında Belediye logosu, sırt bölümünde ise MURATLI BELEDİYESİ ve ilgili 

müdürlüğün ismi baskı yöntemi ile basılacaktır. 

 

 *Şoförler(İhtiyaç duyulması halinde Makam Şoförlüğü Esnasında Kullanılmak Üzere) 

     4.18. Taktik  Softshell Mont (Makam Şoförü) 
 

• Softshell kumaştan, nefes alabilir yapıda olacaktır. 

• Mevsimlik kullanıma uygun, rahat hareket imkanı sunan, günlük ve profesyonel kullanıma imkan tanıyan 

fonksiyonel ve kullanışlı tasarımda olacaktır. 

• Siyah renk olacaktır. 

 

4.19. Taktik Polar (Makam Şoförü) 

• Yüksek gramajlı polar kumaştan imal olacaktır. 

• Güçlü ısı yalıtımı sağlayan yapıda, görev kullanımına uygun olacaktır. 

• Küçük eşya ve ekipman taşımaya uygun fonksiyonel cepleri olacaktır. 

• Ergonomik kesimli, hareket özgürlüğü sağlayan taktik kullanıma uygun yapıda olacaktır. 

• Siyah renk olacaktır 

 

4.20 Kombat Uzun Kol (Makam Şoförü) 

• Kollar ve omuzlar ripstop veya benzer kumaştan olacaktır. 
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• Kalan kısım %95 pamuk, %5 elastan nefes alan kumaştan olacaktır. 

• Taktik kullanıma uygun vücudu saran yapıda ve dayanıklı olacaktır. 

• Siyah renk olacaktır 

    4.21.Taktik Gömlek Özellikleri  (Makam Şoförü) 

• 4 Mevsim kullanıma uygun yapıda olacaktır. 

• Hafif, nefes alabilir ve esnek yapıda olacaktır. 

• Taktik ve görev kullanıma uygun yapıda likralı olacaktır. 

• Kollarında peç takılabilir alanlar olacaktır. 

• Her bir kullanıcıya bedenine uygun 1 adet Çöl Rengi 1 adet Siyah renk olacak şekilde taksimat olacaktır. 

 

   4.22 Uzun Kol Tshirt Özellikleri( Makam Şoförü) 

• Taktik kullanıma uygun vücudu saran yapıda ve dayanıklı olacaktır. 

• Hızlı kuruyan, nefes alabilir, likralı esnek, yüksek dayanımlı olacaktır. 

• Taktik ve görev tipi kullanıma uygun olacaktır. 

• Kollar uzun Kol olacaktır. 

 

   4.23 Taktik Pantolon Özellikleri(Makam Şoförü) 

• 4 Mevsim kullanıma uygun yapıda olacaktır. 

• Hafif, nefes alabilir ve esnek yapıda olacaktır. 

• Taktik ve görev kullanıma uygun yapıda regular fit model olacaktır. 

• Her bir kullanıcıya bedenine uygun 1 adet Çöl Rengi 1 adet Siyah renk olacak şekilde taksimat olacaktır. 

 

4.24 Paraşüt Kemeri (Çift Taraflı Siyah/Çöl Rengi) Özellikleri (Makam Şoförü) 

 

• Siyah ve çöl rengi çift taraflı kullanıma uygun olacak,  

• Taktik kullanıma uygun, sağlam yapıda olacak,  

• Paraşüt tip örgü kemer/ palaska olacak. 

 

4.25 Taktik Yarım Bot (Çöl Rengi) (Makam Şoförü) 

  

• Çöl rengi olacak,  

• Taktik kullanıma uygun, sağlam yapıda olacak,  

• Rüzgâr ve yağmur geçirmez özellikte olacak, 

• Ortopedik taban ve tabanlık olacak. 

 

 

5 MADDE – MUAYENE VE KABUL 

5.1. Temin edilen malzemelerin kabulü mal alımları denetim ve kabul işlemlerine dair yönetmeliğe uygun 

olarak yapılacaktır. 

5.2. Temin edilecek malzemelerin, nakliye ve indirme, kargo ücretleri veya arızalı ürünlerin yerine eşdeğer 

ürünlerin teslimi gibi tüm işler için gerekli masraflar yüklenici firmaya aittir. 

5.3. Muayene kabul işleminde uygun görülmeyen, beğenilmeyen ürünler 3 (iş) gününde yenisiyle 

değiştirilmek zorundadır. Tüm işlemler için gerekli masraflar yüklenici firmaya aittir.  

 

6 MADDE – TESLİMAT 

6.1. Tüm malzemelerin teslimi Muratlı Belediyesi Muratlı Belediyesi Personel Limited Şirketi adresine 

yapılacaktır. 
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6.2. Kıyafetler dikilmiş, ütülenmiş vaziyette giyilebilecek tam ve sağlam durumda; İdarece verilecek listeye 

göre her müdürlük için ayrı ayrı ambalajlanmış şekilde teslim edilecektir. 

6.3. Tüm malzemelerin İdarenin belirttiği adrese nakli, tüm taşımalar, indirilmesi ve istiflenmesi yüklenici 

firma tarafından gerçekleştirilecek olup bu aşamaları içeren tüm masraflar yüklenici firmaya aittir. 

6.4. Nakliye ve malzeme istifi sırasında meydana gelebilecek her türlü kaza ve maddi manevi kayıplarda 

yüklenici sorumlu olacaktır. Belirtilen adrese indirme ve istifleme esnasında zarar gören malzeme ücretsiz 

olarak değiştirilecektir. 

6.5. Teslimat, kişilerin beden listesinin yükleniciye teslimine müteakip 15 gün içinde yapılacaktır. 

 

7 MADDE – GARANTİ 

• Tüm ürünler her türlü imal hatasına karşı en az 6 ay yüklenici garantisinde olacaktır. 

 

  

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 


