T.C.
MURATLI BELEDIYESI TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
CALISMA USULVE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIiRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

Amacg
MADDE 1-Bu y6netmeligin amaci, Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2-Bu yénetmelik, ilgili mevzuat cergevesinde, Muratli Belediyesi Temizlik Isleri
Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve ¢alisma usulii ile isleyisini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- 5393 sayili Kanunu’nun 15/b maddesi ile 2464 Sayili kanunun 14. maddesine
istinaden hazirlanan “Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik” e dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4-

a) Belediye  : Murath Belediyesi’ni

b) Baskanlik : Muratli Belediye Baskanligi’n1

¢) Miidiirliik : Temizlik Isleri Miidiirliigii nii

d) Miidiir : Temizlik Isleri Miidiirii’nii

e) Yonetmelik: Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik’ ini

IKiNCi BOLUM )
KURULUS, TESKILAT YAPISI, BAGLILIK

Kurulus

MADDE-5 Temizlik isleri Miidiirliigii, “Belediye ve Bagli Kuruluslari Ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Y&netmelik™ hiikiimleri uyarinca, Muratl
Belediye Meclisi’nin 16.07.2007 tarih ve 43 sayili karari ile diizenlenmistir.

Teskilat

MADDE 6- Midiirliigiin teskilat yapis1 asagidaki gibidir.
a) Miidiir

b) Cevre birimi

Baghhk
MADDE-7 Temizlik isleri Miidiirliigii, Belediye Baskanina baglidir. Baskan bu gérevi bizzat
veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisi eliyle yiiriitiir.



UCUNCU BOLUM
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUK

Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Gorevleri

MADDE-8 Asagida belirtilen gorevler, Temizlik isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir:

a) 1)Temizlik Isleri Miidiirliigii, 5393 say1li Belediyeler Yasasina, ilgili diger yasalara,
Belediye Meclisi ve Enclimeni Kararlarina, Bagkanlik genelge ve emirlerine uygun olarak;

b) 2)Belediye hudutlar1 i¢indeki yerlesim alaninda iiretilen giinliik ¢6p ve atiklar toplayarak,
¢Op biriktirme mahalline tasimak veya bu gorevi yiiklenici firmanin yerine getirmesini
saglamak,

c¢) Belediye hudutlari igerisinde bulunan ve 2464 sayili yasanin 45. maddesinde belirtilen
binalar ile imarl1 arsalara yeteri kadar ve kentin goriiniimiinii bozmayacak sekilde ¢op bidonu,
¢Op konteynir1 koymak.

d) Belediye hudutlar1 dahilinde bulunan cadde ve sokaklarini siipirmek veya yiiklenici firma
tarafindan siipiiriilmesini saglayarak devamli olarak temiz tutmak.

e) Belediye hudutlar1 dahilinde kurulan semt pazarlarin ¢oplerinin toplanmasi ve naklinin
yapilmasi veya yiiklenici firma tarafindan yapilmasinin saglanmasi

f) Kurulan pazar alanlarin siipiiriillmesi, yikanmasi veya bu gorevin yiiklenici firma tarafindan
yapilmasinin saglanmasi,

g) Belediye hudutlar1 dahilinde bulunan tiim bos alanlarin temizlenmesi, kamu hizmet binasi,
okul, cami gibi yerlerin moloz ve ciiruflarinin kaldirilmasi ve yiiklenici firmanin bu gorevleri
yapmasinin saglanmasi,

h) Cesitli brosiir, resim, slogan ve reklam araglari ile kampanyalar diizenleyerek kent halkinin
temizlige katilimini saglamak.

1) Belediye hudutlar1 dahilinde bulunan ¢6p konteynirlarinin tamir bakim ve boya islerinin
yapilmasi, ihtiya¢ olmasi durumunda yeni konteynir temini.

j) Kurban alanlarinin temizliginin yapilmasi, kurbanliklarin su ihtiyacinin karsilanmasi, bolge
dahilinde bulunan ana cadde ve sokaklarin, cami, okul bahgelerinin, alt gecit ve 1zgaralarin
temizliginin yapilmasi, yikanmasi veya bu gorevin yiiklenici firma tarafindan yapilmasinin
saglanmasi,

k) Belediye hudutlar1 dahilinde ¢op toplama ve tasima islerinin zamaninda ve programli
yapilmasini saglamak.

1) Transfer istasyonundan verilen dokiimler sonucu giinliik, aylik ve yillik ¢6p miktarinin
tespiti edilmesi,

m) Baskanin verecegi emir dogrultusunda gerekirse ¢op toplama nakli igine ait ihale
dosyalarinin hazirlanmasi ve ihale igslemlerinin yiiritiilmesi.

n) Belediye sinirlar1 dahilinde Atik Yonetimi ( ambalaj atig1, atik pil, dmriinii tamamlamis
lastikler, elektronik atiklar) ile ilgili egitim ¢alismalarini yiiriitiir.

Cevre Birimi’nin Gorevleri

MADDE-9 Cevre Birimi tarafindan yiiriitiilecek gorevler sunlardir:

a) Haserelerle miicadele ¢caligmalar1 yapmak, her yil belirlenen alanlarda larva miicadelest,
Mayis-Eyliil aylar1 arasinda sivrisinek miicadelesi, Nisan-Ekim aylar1 arasinda kene
miicadelesi yapmak,

b) Vatandaglardan gelen 6zel ilaglama taleplerini meclisin belirledigi fiyatlar izerinden yerine
getirmek,

c¢) Vatandaglardan gelen 6zel baca temizligi taleplerini meclisin belirledigi fiyatlar iizerinden
yerine getirmek,

d) Vatandastan gelen hava kirliligi sikayetlerini kabul etmek. Bunlardan 1sinma amagli olan
kirliliklerin yetkili olan kuruma iletmek. Diger hava kirliligi problemlerinin ¢6ziimii i¢in
erekli ¢alismalar1 yapmak,



¢) Mahalle muhtarliklariyla ilgili yapilan toplantilara katilim saglamak, ¢evresel sorunlar
hakkinda bilgi almak ve ¢6ziim aramak,

f) Giiriiltitye neden olan igyerlerinin, binalarin, imalathanelerin, miizikli eglence yerlerin
denetimini yapip giiriiltii kirliligini azaltic1 dnlemler aldirmak, canli miizik izni vermek i¢in
gerekli denetimleri yapmak, vatandaslardan gelen giiriiltii ile ilgili sikayetleri degerlendirmek
yapilan 6l¢iim sonuglarina gore gerekli 6nlemleri aldirmak ve sonuca baglamak, beldenin
ihtiyaci olan giiriiltii haritalarinin hazirlanmasini saglamak,

g) Kat1 atik yonetimi konusunda ¢alismalar yapmak, kat1 atik geri kazanim bilincinin
yayginlagmast i¢in egitim ¢aligmalar1 yapmak, belediyenin kat1 atik yonetim politikasini
belirlemek, konu ile ilgili yasal diizenlemeleri takip etmek ve uygulamak,kati atik ayirma
tesisinde atik ayrimini yapip atiklar1 degerlendirmek,

h) Cevre ile ilgili yiiriirliige giren yonetmeliklerin takibi ve uygulanabilirligi i¢in ¢alismalar
yapmak,

1) Cevre kirliligi ile ilgili tiim konulardaki taleplerini degerlendirmek, denetimlerde bulunmak,
problemleri sonuca baglamak, gerekli durumlarda sorunlari ilgili kisi, kurum, kurulug ve
isletmelere ileterek gereginin yapilmasini saglamak.

j) Halkin ¢evre bilincini gelistirici her tiirlii caligmalar1 yapmak.

k) Belediye tarafindan verilen ruhsatlarda komisyon ¢aligmalarina katilmak yapmak

Midiirliik Yetkisi:

MADDE-10 Temizlik Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili
Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim goérevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu:

MADDE-11 Temizlik Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gérevleri plan ve programlar, genel prensipler ve
mevzuat kurallarina gore tam ve zamaninda gereken 6zen ve ¢abuklukla yerine getirmekle
sorumludur. Yetkilerini kullanma yada kullanmama sonucundan dolay1 Baskana kars1
sorumludur.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu:

MADDE-12

a) Temizlik Isleri Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 Temsil eder.

b) Temizlik Isleri ile ilgili faaliyetleri organize etmek.

¢) Yapilan uygulamalari kontrol etmek ve denetlemek.

d) Is ve hizmetlerin yiiriitiilmesinde gerek kendi personeli gerekse ilgili diger birimler, kisiler,
kurum ve kuruluslar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.

e) Yapilan uygulamalarla ilgili kayitlar1 ve raporlar1 diizenlemek.

f) Yapilan uygulamalar kayitlar ve raporlar olumsuz yonde etkileyen unsurlari belirlemek ve
bunlar ilgili bagkan yardimcisina ve bagkana sunmak.

g) Miidiir ve Sicil Amiri olarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda kendisine diisen
gorevleri yerine getirmek,

h) Belediye baskaninca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

1) Miidiiriin Yetkinligi; Yiiksekokul mezunu ve memur olmas1,657 sayili kanun ve ilgili
mevzuatta belirtilen sartlari tasimasi gerekmektedir.



DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin Icrasi, Ortak Hiikiimler

MADDE-13 Biiro sorumlusu ve diger memurlar disinda kalan Miidiirliigiin tiim elemanlarina
verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevin Planlanmasai:
MADDE-14 Temizlik Isleri Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir ve Sef tarafindan
diizenlenen plan dahilinde yiiriitiliir.

Gorevin Yiriutillmesi:
MADDE-15 Midiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

Yiirurluk:
MADDE-16 Bu yonetmelik hiikiimleri; Murath Belediye Meclisinin 03/12/2012 tarih ve 85
say1l1 karari ile yiirtirliige girer.

Yiiriitme:
MADDE-17 Bu yonetmelik hiikiimlerini Murath Belediye Baskani yiiriitiir.



