T.C.
MURATLI BELEDIYE BASKANLIGI
BILGI ISLEM MUDURLUGU
TESKILAT VE CALISMA YONETMELIGI

I. BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac
MADDE 1- (1) Bu yénetmelik Muratli Belediyesi Bilgi Islem Miidiirliigiiniin kurulus, gorev
yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yénetmelik Muratli Belediyesi Bilgi Islem Miidiirliigiiniin gérev ve
caligma esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 5393 Sayili Belediye kanununun 15/b maddesine
dayanilarak diizenlenmistir.

Tanmimlar
MADDE 4-(1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Belediye : Murath Belediyesini
b) Baskan : Murath Belediye Baskanini
¢) Midiirliik : Bilgi Islem Miidiirliigiinii
II. BOLUM
Kurulus, Baghlik, Birimler, Gorev ve Calisma Esaslari
Kurulus

MADDE 5- (1) Bilgi islem Midiirliigii, 22.02.2007 tarihli 26442 Sayili Resmi Gazetede
yayimmlanan “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Y6netmelik” Hiikiimleri geregince kurulmustur.

Baghhk
MADDE 6- (1) Bilgi islem Midiirliigii Belediye Baskanina bagli olarak gorev yapar.

Miidiirliigiin Gorev ve Calisma Esaslari

MADDE 7- (1) Bilgi islem Miidiirliigiiniin gérev ve ¢alisma esaslar1 su sekildedir;

a) Murathh Belediyesinin E- Devlet projelerindeki bilgi toplumu strateji ile biitiinlesme
saglayabilmek i¢in gerekli alt yapiy1 olugturmak.

b) Murath Belediyesinde mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaglari ile
ilgili teknik destekte bulunmak. Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle
biitiinlesmesini gergeklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi, veri ve
diger network ve benzeri her tiirlii hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

c) Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri iizerinde yiikli olan programlarin
bakim ve giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.

d) I¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda veri iletisim altyapisini ve
gerekli baglanti hatlarini tesis ederek, bilgi aligverisini saglamak.



e) Birimler arasi iletisim ve veri alisverisini saglamak iizere I¢ Haberlesme Sistemi
olusturmak.

f) Belediye Internet web sitesi kurulmasini saglayarak cagdas haberlesme ve bilgi aligverisini
saglamak. Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi Olgiide internet ortamina tagimak
vatandasa doniik hizmetleri internet tizerinden sunmak.

g) Belediyenin i¢ ve dis birimlerle bagl kuruluslarinin tiim bilgisayar ve bilgisayar yan
driinlerinin, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi islem
ihtiyaclarinin degerlendirilmesi, gerekli teknik destek saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli
caligmasinin  teminine yardimct olmak, bu kapsamda bilgisayar donanim ihtiyaglarinin
belirlenmesine, kurulmasina ve devreye alinmasina destekte bulunmak.

h) Donanim ve yazilimlarin bakimini1 yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde ihale
yoluyla bakim, onarim sézlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak.

1) Egitim ve bilgilendirme seminerleri diizenlemek ve diizenlettirmek.

1) Gelecekteki ihtiyaglar1 analiz etmek ve teminini saglamak.

j) Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda biiyiimesini saglamak.

k) Miidiirliigiin malzeme, ikmal ve stok kontroliinii yapmak, teminini saglamak.

1) Sistemlerin siirekliligini saglamak tizere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.

m) Veri gilivenligini saglamak ve uygulamak. Mevcut verilerin yedeklemesini diizenli sekilde
yapmak.

n) Sistemi siirekli faal halde tutmak i¢in diger ¢evresel destek birimlerinin uyumlulugunu
saglamak. Bununla ilgili gerekli iyilestirme ¢aligmalarini koordine etmek.

0) Belediyede mevcut olan her tiirlii bilgisayar donanim malzemeleri, ¢evre birimleri ile
altyapinin bakim, onarim ve tamir iglerini yapmak veya yaptirmak.

Miidiirliik yetkisi

MADDE 8- (1) Bilgi islem Midiirliigii, bu ydnetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili
Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin sorumlulugu

MADDE 9- (1) Bilgi islem Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yiirlitmekle sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 10- Bilgi Islem Miidiiriiniin gorev, yetki sorumluluklar1 su sekilde siralanmustir;

a) Bilgi Islem Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil eder.

b) Miidiirliiglin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliigiin her tiirlii ¢alismalarini diizenler.

¢) Bilgi Islem Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisidir.

d) Bilgi islem Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

e) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

f) idari olarak Bilgi Islem Miidiirliigiinii temsil eder ve miidiirliigiin her tiirlii islerinden
birinci derecede sorumludur. Miidiirliiglin hizmetlerinin diizenli ve iyi bir sekilde yiiriitiilmesine
nezaret etmek ve bu konuda yasalar ile yonetmelik yiikiimleri tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

Gorevin alinmasi
MADDE 11- (1) Midiirliglin tim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tim isler
zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.



III. BOLUM
Planlama Koordinasyon ve Uygulama

Gorevin planlanmasi
MADDE 12- (1) Bilgi Islem Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen
plan dahilinde yiiriitiliir.

Gorevin yiiriitiilmesi
MADDE 13- (1) Midirliikte gorevli tim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 14- (1) Midiirliikler aras1 yazismalar Miidiir’ {in imzasi ile yiiriitiilir.

(2) Midiirligiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslar1 ve
diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar; Miidiiriin parafi Belediye Baskaninin imzasi ile
yiiriitilir.

Arsivleme ve dosyalama

MADDE 15- (1) Miidiirliiklerde yapilan tiim yazismalarin birer sureti konularina gore tasnif
edilerek ayri klasorlerde saklanir.

(2) Islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

(3) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan arsiv gorevlisi
ve ilgili amiri sorumludur.

Denetim, personel sicil ve disiplin hiikiimleri
MADDE 16- (1) Bilgi Islem Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
(2) Bilgi islem Miidiirii disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri yiiriitiir.

IV. BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Bu Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelikte Bulunmayan Hususlarda Yiiriirliikteki Ilgili Kanun ve
Mevzuat Hiikiimlerine gore uygulama yapilir.

Yiiriirliik
MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik Belediye Meclisinin kabulii ve ilanindan sonra yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 19- (1) Bu Yonetmelik Hiikiimlerini Belediye Bagkani yiiritiir.

Varol TUREL Cicek TANRIVER Gamze OZTURK
Belediye Baskani Katip Katip



